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Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kaliszu zatrudni osobg na stanowisko: pracownik
socjalny w ramach umowy o prace na czas zast¢pstwa.

Kandydaci ubiegajacy si¢ o zatrudnienie winni spetniaé nastgpujace warunki:

Wymagania niezbedne:

1/ niekaralno$¢ za przestgpstwa popetnione umyslnie lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

2/ korzystanie z pelni praw publicznych i posiadanie nieposzlakowanej opinii;

3/ wyksztalcenie (zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej):

* dyplom ukonczenia kolegium pracownikow stuzb spotecznych;

» ukonczone studia wyzsze na kierunku praca socjalna;

* ukonczone do dnia 31 grudnia 2013r. studia wyzsze o specjalnosci praca socjalna na
jednym z kierunkow:

pedagogika;

pedagogika specjalna;

politologia;

polityka spoteczna;

psychologia;

socjologia;

nauki o rodzinie.

ukonczone do dnia 01 maja 2004r. studia wyzsze na kierunkach: pedagogika, psychologia,
politologia, politologia i nauki spoteczne lub socjologia bez wzgledu na rodzaj specjalnosci.
Wymagania dodatkowe:

*@r o a0 gp

I/ znajomos$¢ przepisow z zakresu ustawy o pomocy spotecznej oraz Kodeksu postepowania
administracyjnego;

2/ predyspozycje osobowosciowe: empatia, zyczliwo$¢, otwarcie na ludzkie problemy,
fatwos$¢ nawiazywania kontaktow, komunikatywnos$¢, odpornos¢ na stres;

Do zadan pracownika socjalnego naleze¢ bedzie w szczegolnosci:

1/ Ustalenie potrzeb os6b i rodzin wymagajacych pomocy.

2/ Opracowywanie diagnoz socjalnych i ustalenie indywidualnie planow pomocy.

3/ Prowadzenie stalej pracy socjalnej skierowanej na pomoc osobom i rodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie.

4/ Przygotowywanie na podstawie wywiadow S$rodowiskowych projektow decyzji
administracyjnych z zakresu pomocy spoleczne;j.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce w miesigcu poprzedzajacym
dat¢ upublicznienia niniejszego ogloszenia, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowe] 1 spolecznej oraz zatrudnieniu 0so6b niepetnosprawnych, wynosit powyzej 6%.

Wymagane dokumenty:

1/ zyciorys zawodowy (CV);

2/ list motywacyjny;

3/ kopia dyplomu uzyskania tytulu zawodowego w zawodzie pracownik socjalny lub
ukonczenia studiow wyzszych na wymaganych kierunkach o specjalnosci przygotowujacej do
zawodu pracownika socjalnego;

4/ oswiadczenie o niekaralnosci;



5/ dokumenty potwierdzajace staz pracy (pozadane kopie swiadectw pracy).

Dokumenty aplikacyjne prosimy kierowa¢ na adres:

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej

ul. Obywatelska 4

62-800 Kalisz

Dokumenty aplikacyjne: podanie o przyjecie do pracy , CV, powinny by¢ opatrzone klauzula:
., Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997r o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 Nr 101, p6z. 926) oraz ustawa z dnia 21 listopada
2008r o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008r. Nr 223 pdz. 1458 z p6zn. zm.)"




