MOPS.DOA.110.8.2017 Kalisz, 13.06.2017r.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kaliszu oglasza nabdr na stanowisko Referent w Dziale
Pomocy Osobom Niepelnosprawnym, w pelnym wymiarze czasu pracy, w ramach umowy o prace
na czas okreslony.

1. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

1) niezbedne:

wyksztalcenie min. $rednie;

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwa $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwa skarbowe;

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

2) dodatkowe:

wyksztalcenie srednie lub wyzsze budowlane;

znajomos¢ przepisow regulujgcych dzialalno$¢ Osrodka, w szczegdélnosci ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych;

znajomos¢ prawa budowlanego, w szczegOlnosci przepisow dotyczacych o0sob
niepetnosprawnych;

biegta znajomos¢ obstugi komputera, w tym programu Word 1 Excel.

3) predyspozycje osobowosciowe:

dokladnos$é¢, sumiennosé, rzetelnosé, zdolnosé do samoksztalcenia sie.

2. Do zakresu zadan wykonywanych na stanowisku naleze¢ bedzie w szczegélnosci:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

przeprowadzanie wizji lokalnych w miejscu zamieszkania osob niepelnosprawnych celem
ustalenia warunkow mieszkaniowych;

uczestnictwo w koncowych odbiorach robot budowlanych w ramach dofinansowania
likwidacji barier architektonicznych i technicznych;

prowadzenie spraw zwigzanych 2z przyznawaniem osobom niepetnosprawnym
dofinansowania do likwidacji barier architektonicznych, a w szczegdlnosci pomoc
w uzupelianiu wnioskéw oraz ich kompletowaniu;

prowadzenie spraw zwigzanych z dofinansowaniem zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny
oraz przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze;

przygotowywanie uméw o dofinansowanie z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych;

wspdluczestnictwo w sporzadzaniu sprawozdan rzeczowo-finansowych dla PFRON
w zakresie powierzonych obowigzkow;

udzielanie osobom niepelnosprawnym informacji o przyslugujacym im ulgach
i uprawnieniach;

realizacja programow PFRON, migdzy innymi Programu AKTYWNY SAMORZAD.

3. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) Praca biurowa przy komputerze;

2) Podczas przeprowadzania wizji lokalnych oraz odbioréw robét budowlanych, praca w miejscu
zamieszkania 0s6b niepelnosprawnych na terenie miasta Kalisza.



4. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Kaliszu, w miesiacu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia niniejszego ogloszenia, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych,
wynosil powyzej 6%.

5. Oferty przyst¢pujgcych do konkursu powinny zawiera¢é:

1) Zyciorys (CV).

2) List motywacyjny.

3) Kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe.

4) Kserokopie dokumentow potwierdzajace staz pracy, (kserokopie swiadectw pracy).

5) Oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania w pelni z praw
publicznych.

6) Oswiadczenie o tym, Ze osoba nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwa skarbowe.

7) Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych.

8) Inne dodatkowe dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i umiejetnosci.

6.Wymagane dokumenty aplikacyjne prosimy kierowa¢ na adres:

Miejski Osrodek Pomocy Spoleczne;,

ul. Obywatelska 4,

62-800 Kalisz,

sekretariat — pok. 2.

Termin sktadania ofert: do dnia 07.07.2017r. do godz.15:30.

Dokumenty, ktore wplyng do Osrodka po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.
W przypadku ofert wysytanych poczta decyduje data stempla pocztowego.




