MIESKI OSRODEK PORAOCY SPORECTNE]
ul. Obywatelska 4
62-800 KALISZ

MOPS-DOA.110.10.2018 Kalisz, dn. 29.05.2018r.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kaliszu, poszukuje osoby na stanowisko: psycholog,
w wymiarze pelnego lub 0,5 etatu, w ramach umowy o prace w systemie zadaniowego czasu pracy
w Dziale Interwencji Kryzysowej.

Niez magania:

1. Posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na stanowisku psychologa.
2. Niekaralno$¢ za przestepstwa popelnione umyslnie lub umyslne przestepstwo skarbowe.
3. Korzystanie z pelni praw publicznych i posiadanie nieposzlakowanej opinii.

igzkow pr ika z ion na w/w stanowisku naleze¢

1. Udzielanie specjalistycznego poradnictwa psychologicznego rodzinom i osobom tego
wymagajacym.

2. Opracowywanie indywidualnych planéw pomocy w zakresie planowanej pomocy psychologicznej
oraz dbatos¢ o ich realizacje.

3. Udzielanie doraznego wsparcia i podejmowanie , w razie potrzeby , natychmiastowych dzialan
interwencyjnych , skoordynowanych z innymi organami i instytucjami, réwniez w miejscu zdarzenia.
4. Udzielanie pomocy i wsparcia psychologicznego, w tym prowadzenie indywidualnych konsultacji
oraz grup wsparcia wg rozeznanych potrzeb.

5. Udzielanie pomocy osobom i rodzinom dotknietym kryzysem w utrzymaniu kontaktu z otoczeniem
spotecznym.

6. Udzial w zespole kwalifikujacym kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnych domoéw dziecka oraz przygotowywanie projektéw opinii o speknianiu
warunkow i ocene predyspozycji do sprawowania pieczy zastepcze;j.

7. Organizowanie szkolenn dla kandydatéw na rodziny zastepcze, prowadzacych rodzinne domy
dziecka, dyrektoré6w placéwek opiekuriczo-wychowawczych typu rodzinnego, oséb sprawujacych
rodzinng piecze zastepcza oraz wolontariuszy na potrzeby pieczy zastepcze;j.

8. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dziecka przebywajacego w rodzinnej pieczy zastepczej oraz
oceny rodziny zastepczej i prowadzacego rodzinny dom dziecka.

9. Badania psychologiczne i przygotowywanie opinii dla kandydatéw na rodziny zastepcze zawodowe
i niezawodowe, prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz innym osobom wg rozeznanych potrzeb.
10. Przygotowanie oséb przebywajacych w mieszkaniach chronionych, w schronisku dla ofiar
przemocy w rodzinie, w schronisku dla oséb i rodzin bedacych w stanie kryzysu do samodzielnego
funkcjonowania w $rodowisku oraz podejmowanie dzialan w kierunku integracji tych oséb
ze spotecznoscia lokalng.

Wykaz aganych dokumentow:

1. List motywacyjny oraz CV;

2. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje;

3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy i doSwiadczenie zawodowe.

4. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia 10 maja 2018r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018r. poz. 1000).

Dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ w sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Kaliszu, ul. Obywatelska 4, do dnia 15.06.2018r.
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