METSKT OSRODEK vy SPOLECZAE]

ul. Obywatelska 4

Kalisz dh. 22\ 1112018r.
MOPS-DOA.110.% .2018. KP

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kaliszu oglasza nabér na stanowisko:
Referent w Sekcji Realizacji Swiadczen Dziatu Pomocy Srodownskowe_], W wymiarze
pelnego etatu w ramach umowy o prace na czas okreslony

Niezbedne wymagania kandydata:

1. posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na stanowisku
Referenta:
- wyksztalcenie min. $rednie.

2. ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych.

3. nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

4. cieszy si¢ nieposzlakowang opinig.

5. stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na w/w stanowisku.

Wymagania dodatkowe:
- preferowane wyksztalcenie wyzsze;

- znajomos¢ przepiséw regulujacych dziatalnos¢ Odrodka, w szczegdlnosci ustawy o pomocy
spotecznej oraz Kodeksu postepowania administracyjnego;
- preferowana znajomos$¢ programu POMOST.

Do _obowiazkéw pracownika zatrudnionego na w/w_stanowisku naleze¢ bedzie przede
wszystkim:
- wprowadzanie danych z wywiadu srodowiskowego do komputerowej bazy danych osob
korzystajacych z pomocy,
- przygotowywanie na podstawie wywiadow Srodowiskowych projektow decyzji
administracyjnych,
- przedkladanie do podpisu projektow decyzji wraz z dokumentacja oraz dbalosé
o dorgczenie decyzji zainteresowanym,
- sporzadzanie list wyptat §wiadczen pomocy spotecznej,
- stata analiza $rodkow finansowych przeznaczonych na poszczegdlne formy pomocy.
- aktywne uczestnictwo w sporzadzaniu okresowych sprawozdan i analiz,
- udzielanie wyczerpujacych informacji osobom zglaszajacym si¢ o pomoc.
Wykaz wymaganych dokumentéw:
1. List motywacyjny.
2. Zyciorys — curriculum vitae.
3. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i dodatkowe
kwalifikacje.
4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy i doswiadczenie zawodowe -
$wiadectw pracy, jezeli stosunek pracy trwa nadal - zaswiadczenie o zatrudnieniu.
5. Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych.
6. Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.
7. Os$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku.
8. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz. U




z 2018r. poz. 1000 ) i ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2018r., poz. 1250.).

9. Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjna Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kaliszu w sprawie przetwarzania danych osobowych zgodnie
z przepisami RODO, zamieszczong na stronie Biuletynie Informacji Publicznej MOPS
w Kaliszu.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

Stanowisko pracy znajduje si¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Kaliszu
ul. Granicznej 1, stanowisko urzednicze, praca przy komputerze, praca administracyjno-
biurowa.

Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych:

w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Kaliszu w miesigcu poprzedzajacym date
upublicznienia niniejszego ogloszenia, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych wynosil powyzej 6%.

Dokumenty nalezy zlozy¢é w sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Kaliszu, ul. Obywatelska 4, do dnia 02.12.2018r.
Aplikacje, zlozone po wyzej wymienionym terminie nie b¢da rozpatrywane.

W przypadku ofert wystanych poczta decyduje data stempla pocztowego.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej Kaliszu na tablicy informacyjne;j.



