Zalacznik nr 9 do SWZ
Umowa (projekt)

zawarta W dniu .......cceeeveeevenerennennnns pomigdzy Miastem Kalisz - Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej
w Kaliszu, ul. Graniczna 1, reprezentowanym przez Prezydenta Miasta Kalisza — Krystiana Kinastowskiego,
w imieniu, ktoérego dziata Dyrektor Miegjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaliszu — Iwona Niedzwiedz,
zwanym dalej ,,Zamawiajagcym”

TEPTEZENLOWANLY PIZEZ: ..euveveentenierterueemtentensesteestentenseeseestensensesseeatentessesbeestentenbesbeeseeneensenbeeseensenses
zwanym dalej ,,Wykonawca”, o tresci nastgpujace;j:

Niniejsza umowa zostala zawarta w wyniku postepowania przeprowadzonego w trybie podstawowym bez
negocjacji zgodnie art. 275. ust. 1 w zwigzku z art. 359 pkt 2, na ustugi spoleczne na podstawie przepisow
ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 1. - Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710) z pdzn. zm.
Pomiedzy Zamawiajacym i Wykonawca zostata zawarta umowa o nastepujacej tresci:

§1

Zamawiajacy zleca a Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonania na terenie miasta Kalisza ushugi na

wPositek dla potrzebujgcych Swiadczeniobiorcow Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kaliszu

w 2023 roku” w zakresie czesci ... zgodnie z oferta Wykonawcy oraz SWZ stanowigcymi integralng czgsé

umowy.

§2
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony tj. od ....... 2023rdo 15.12.2023 r.
§3

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do przygotowywania, wydawania i dostarczania goracego positku w dni
powszednie, dla swiadczeniobiorcow Zamawiajacego zamieszkatych na terenie miasta Kalisza w tym w
szczegoblnosci dla:

- 0s0b starszych,
- 0s6b chorych,
- 0s0Ob niepelnosprawnych,
na warunkach okreslonych w Zamoéwieniu dot. przedmiotu umowy oraz okre§lonych w niniejszej
umowie, zgodnie z oferta cenowg Wykonawcy.

2. Cena brutto jednego goragcego positku wynosi ......... zh (stownie: .......oooieiiiinnn. ).

3. Przewidywana ilo§¢ positkbw w dni powszednie szacunkowo dla okoto ..... osob dziennie
(z wylaczeniem: 09 czerwca 2023r.) w tym szacunkowo dla ... os6b wymagajacych dostarczenia positku
do miejsca zamieszkania $wiadczeniobiorcy.

4. Liczba positkow, o ktoérych mowa powyzej moze ulec zmianie - w zalezno$ci od rzeczywistych potrzeb.
Wykonawca przyjmuje powyzsza okoliczno$¢ do wiadomosci 1 wyraza zgode na zawarcie i wykonanie
umowy przy jej uwzglednieniu o$wiadczajac, ze nie bedzie wnosil zadnych roszczen wobec
Zamawiajacego z tego tytutu.

§4

1. Wykonawca zobowiazuje si¢ do wydawania positkdow osobom uprawnionym, na podstawie wykazu
przekazanego przez Zamawiajacego zawierajacego czas objecia pomoca.

2. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ wydawania gorgcego positku osobom uprawnionym, na podstawie
pisemnego upowaznienia wydanego przez osob¢ upowazniong oraz dowodu osobistego osoby
odbierajacej. Osoba uprawniona winna ztozy¢ podpis na liscie i umiesci¢ numer swojego dowodu
osobistego.

3. Wykonawca rozpoczyna wydawanie positkdw, o ktérych mowa w ust. 1 w dniu nastgpnym po
otrzymaniu wykazu 0sob uprawnionych.

4. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przekazania Wykonawcy faksem, telefonicznie lub e-mailem przez
Zamawiajacego zgloszenia o objecie pomoca w formie goracego positku .

5. Wykonawca zobowigzany jest do zawiadomienia Zamawiajgcego o osobie ktora przez dwa kolejne dni
nie pobrata positku. Zamawiajacy ponosi koszt przygotowanych i nie odebranych positkow przez co
najwyzej dwa kolejne dni.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do sporzadzenia listy oséb pobierajagcych gorgcy positek na podstawie
przekazywanych przez Zamawiajacego wykazow i do pobierania od 0sob odbierajacych positki podpisow
na liscie (zgodnie ze wzorem wg zatacznika nr 5 do SWZ).



§5

1. Miesieczne wynagrodzenie wykonawcy za wykonanie przedmiotu zamoéwienia wynika¢ bedzie
z iloczynu ilo$ci odebranych goragcych positkow (z uwzglednieniem §3 ust.2 i 3), liczby osob
korzystajacych z pomocy i ceny jednostkowej positku.

2. Wykonawca obowigzany jest przy rozliczaniu si¢ z wydanych positkow do przekazania Zamawiajagcemu
listy z podpisami 0s6b ktore odebraty positek.

3. Rozliczenie z wykonanej ustugi za dany miesigc wraz z fakturg Wykonawca przedktada Zamawiajagcemu
do 10 —go dnia miesigca, nastepujacego po miesigcu rozliczanym a w m-cu grudniu do 20.12.2023r.

4. Wynagrodzenie za wykonywanie przedmiotu umowy, ustalone wedtug zasad okreslonych w niniejszym
paragrafie ptatne bedzie w ciagu 14 dni od dnia otrzymania faktury wraz z rozliczeniem ushug.

5. Faktura winna by¢ wystawiona na Miasto Kalisz, ul.Gtowny Rynek 20 (NIP 6180015933), natomiast
ptatnikiem bedzie Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kaliszu, ul. Graniczna 1.

§6
Zamawiajacy na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Pzp wymaga, aby Wykonawca w trakcie realizacji
zamowienia zatrudnial na umow¢ o pracg w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 26.06.1974 r. — Kodeks
pracy, na peten etat co najmniej 1 osoby wykonujacej czynnosci bezposrednio zwigzane z realizacja
zamoOwienia tj.: kucharz lub mlodszy kucharz, ktora bedzie realizowa¢ ushugi zgodnie z przedmiotem
zamoOwienia, nie dotyczy przypadku samozatrudnienia, wtasciciela firmy.

Wymagania zwigzane z udokumentowaniem zatrudnienia:

1. W trakcie realizacji ustugi Zamawiajacy uprawniony jest do wykonania czynno$ci kontrolnych wobec
Wykonawcy odnos$nie spetnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
osobe wykonujacej ustuge zgodnie z przedmiotem umowy. Zamawiajgcy uprawniony jest
w szczegdlnosci do:

a) zadania o$wiadczenia i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spelnienia ww.

wymogow i dokonania ich oceny,

b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelnienia

WW. Wymogow,

c) przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania §wiadczenia.

2. Wykonawca po podpisaniu umowy, nie pdzniej niz w dniu rozpoczgcia wykonywania ustugi przedstawi
Zamawiajacemu dane osoby, ktora bedzie $wiadczy¢ ustuge i udokumentujg forme¢ jej zatrudnienia
przedstawiajac:

- zanonimizowang kopi¢ umowy o prace tj. w szczego6lnosci bez adresu, nr PESEL,

-po$wiadczenie za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub podwykonawce kopie

dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen.

3. Wykonawca na wezwanie zamawiajacego bedzie zobowigzany do zlozZenia informacji dotyczacej
spelnienia wymogu zatrudnienia osoby w pelnym wymiarze etatu do realizacji ww. uslugi tj.:

- poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub podwykonawce kopii
dowodu potwierdzajacego - rozliczenie sktadek ZUS — druki DRA,RCA, RSA.

4. W przypadku zmiany osoby zatrudnionej Wykonawca zobowiazuje si¢ do przekazania Zamawiajgcemu:

- zanonimizowana kopie umowy o prace tj. w szczeg6lnosci bez adresu, nr PESEL,

- poswiadczenie za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub podwykonawce kopie
dowodu potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez pracodawcg do ubezpieczen. Obowigzek ten
Wykonawca realizuje w terminie do 7 dni roboczych od dokonania przedmiotowej zmiany.

5. Z tytutu niespelienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
0 prac¢ osoby wykonujgcej ushuge zgodnie z przedmiotem umowy, Zamawiajacy przewiduje sankcje w
postaci obowiazku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okre§lonej w umowie.
Niezlozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie zadanych przez
Zamawiajacego dowodow potwierdzajacych spetnienie wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace traktowane bedzie jako niespelnienie przez Wykonawce lub podwykonawcg wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace.

6. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce lub
podwykonawce, Zamawiajagcy moze zwrécic sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa Inspekcje
Pracy.



§7
1.Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kary umowne:

a) za niewykonanie obowigzkéw wynikajacych z umowy i SWZ w wysokosci 0,5% za kazdy stwierdzony
przypadek. Kara umowna zostanie naliczona od wartosci faktury/rachunku za dany m-c w ktéorym
stwierdzono niewykonanie ww obowigzkow,

b) w wysokosci 5% ceny umownej brutto w przypadku odstagpienia od umowy z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy,

c) w przypadku niewystawienia i niedostarczenia faktury/rachunku wraz z rozliczeniem w terminie,
o ktorym mowa w § 5 ust. 3 i ust. 4, w wysokosci 1% od wartosci faktury/rachunku.

2.Wykonawca wyraza zgod¢ na potracenie kar umownych z wynagrodzenia. f.aczna wysoko$¢ kar umownych
nie moze przekroczy¢ 60% wartosci umowy.

3.Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupelniajacego, przewyzszajacego
wysoko$¢ kar umownych, na zasadach og6Inych kodeksu cywilnego.

§8
1. Zgodnie z art. 456 — ustawy Prawo zamowien publicznych Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy,
w razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy lub dalsze wykonanie umowy
moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu,
Zamawiajacy moze odstagpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych
okolicznosciach.
2. W takim przypadku Wykonawca moze zada¢ wylacznie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania
czgSci umowy.
§9

1.Strony przewiduja mozliwo$¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany cen
materialow lub kosztow zwigzanych z realizacja zamowienia, przez ktora rozumie si¢ odpowiednio wzrost
cen lub kosztow albo ich obnizenie, z zastrzezeniem, ze:

—minimalny poziom zmiany ceny materialow lub kosztéw, uprawniajacy strony umowy do zadania
zmiany wynagrodzenia wynosi 8 % w stosunku do cen materialow Iub kosztow z dnia sktadania ofert,

— poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie $redniorocznego wskaznika wzrostu cen
towarow 1 ustug konsumpcyjnych, ogloszonego w komunikacie prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego, w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski",

— maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza zamawiajacy, to facznie 15 % w stosunku
do wartosci wynagrodzenia brutto bedacego przedmiotem umowy, w wysokosci z dnia zawarcia umowy,

—jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce.

2. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1, Wykonawca sktada pisemny wniosek o zmiang
umowy w zakresie wysoko$ci wynagrodzenia, przedstawiajac wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i
prawne dotyczace wplywu zmiany cen materialow lub kosztow na koszty realizacji przedmiotu
zamoOwienia, w tym zawierajace szczegdlowa kalkulacje kwoty wynagrodzenia przed i po zmianie.
Whniosek powinien obejmowac jedynie te koszty realizacji zamowienia, ktore Wykonawca obowiazkowo
ponosi w zwigzku ze zmiang cen materialdow lub kosztow zwigzanych z realizacjg zamoéwienia, o ktorych
mowa w ust.l. Pierwsza waloryzacja moze nastgpi¢ najwczesniej po uptywie 6 miesiecy od dnia
podpisania Umowy. Zamawiajacy dopuszcza dokonanie jednej waloryzacji w okresie obowigzywania
umowy. Wniosek o waloryzacje wynagrodzenia moze dotyczy¢ wylacznie wynagrodzenia za przedmiot
zamoOwienia jeszcze nie wykonany przez Wykonawce przed dniem ztozenia wniosku z zastrzezeniem ust. 3
ponize;j.

3. Jezeli czynno$ci zlecone przed dniem zlozenia wniosku waloryzacyjnego zostang wykonane w warunkach
zwloki w stosunku do terminu okreslonego w Umowie, w takim przypadku zaplata za ich wykonanie oraz
ustalenie wysokosci kar umownych nastapi na podstawie cen jednostkowych podanych w Ofercie. Zmiana
umowy na podstawie okolicznosci wskazanych w ust. 2 dokonywana jest po opublikowaniu wskaznika
rocznej waloryzacji, ogloszonego w komunikacie prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego, w Dzienniku



Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski" oraz w oparciu o zasady wynikajace z niniejszego
paragrafu. W przypadku gdyby wskazniki przestalty by¢ dostepne, zastosowanie znajdg inne, najbardziej
zblizone, wskazniki publikowane przez Prezesa GUS.

4. Zamawiajacy po zaakceptowaniu wniosku, o ktérych mowa w ust. 2 wyznacza dat¢ podpisania aneksu do
umowy.

5. W sytuacji spadku ceny materialow lub kosztow zwigzanych z realizacja zamowienia powyzej 8%
Zamawiajacy jest uprawniony ztozy¢ Wykonawcy pisemng informacj¢ o zmiane Umowy w zakresie
ptatnos$ci wynikajacej z faktury wystawionej po zmianie ceny materialow lub kosztow zwigzanych z
realizacja zamowienia. Informacja powinna zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie
podstaw prawnych oraz dokladne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy.

6.Wykonawca, ktory uzyska Waloryzacje zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujacego
podwykonawcy, z ktorym zawarl umowe, w zakresie odpowiadajacym zmianom kosztow dotyczacych
zobowigzania podwykonawcy, jezeli tgcznie spetnione sa nastgpujace warunki: przedmiotem umowy sa
dostawy oraz okres obowigzywania umowy przekracza 6 miesigcy.

§ 10

1. Wszelkie zmiany tresci umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. Niedopuszczalna jest zmiana istotnych postanowien umownych, jezeli przy ich uwzglednieniu nalezatoby
zmieni¢ tre$¢ oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy.

§11

Zamawiajacy ma prawo rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku nie wywigzywania
si¢ Wykonawcy z warunkow umowy.
§12

W sprawach nieuregulowanych w niniejszej] umowie stosuje si¢ przepisy ustawy - Prawo zamdwien
publicznych oraz odpowiednio przepisy Kodeksu cywilnego i Kodeksu postgpowania cywilnego.

§13

Spory wynikle z tytutu wykonywania niniejszej umowy rozstrzyga¢ beda sady powszechne, wilasciwe dla
siedziby Zamawiajgcego.
§14

Umowg sporzadzono w dwdéch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

/ZAMAWIAJACY/ /WYKONAWCA/



