MOPS-SP.1.0913.9.2022.KC Kalisz, dnia 29.12.2022 roku

Protokot z przeprowadzonej kontroli
w dniach od 28.11.2022 r. do 30.11.2022 r. z prawidlowosci realizacji zadania publicznego
z zakresu pomocy spolecznej pn: pomoc zywnosciowa dla oséb i rodzin tego
potrzebujacych.

W dniach od 28 listopada 2022 r. do 30 listopada 2022 r. pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kaliszu:

na podstawie upowaznienia Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaliszu z dnia
8 listopada 2022 roku znak MOPS-DOA.0123.67.2022, przeprowadzili kontrole z realizacji zadania
publicznego okreslonego w umowie nr 27/WSSM/2022 z dnia 19 stycznia 2022 roku zawartej
pomigdzy Miastem Kalisz a Polskim Komitetem Pomocy Spotecznej Wielkopolskim Zarzadem
Wojewddzkim w Poznaniu w zakresie okresowej oceny realizacji zadania zleconego z zakresu pomocy
spotecznej pn. pomoc zywnosciowa dla osob i rodzin tego potrzebujacych.

Kontrola dotyczyta w szczegolnosci:

1. stopnia realizacji zadania,

2. efektywnosci, rzetelnosci 1 jakosci realizacji zadania,

3. prawidlowosci wykorzystania srodkdéw publicznych otrzymanych na realizacje zadania,
4. prawidtowosci prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizowanym zadaniem.

USTALENIA
Kontrolg zostat objety zakres realizacji zadania zleconego pod tytulem: pomoc Zywnos$ciowa dla oséb
i rodzin tego potrzebujacych, za okres od 1 stycznia 2022 roku do 30 wrze$nia 2022 roku. Na
podstawie umowy nr 27/WSSM/2022 z dnia 19 stycznia 2022 roku Miasto Kalisz przyznato PKPS
w Kaliszu $rodki finansowe w wysokosci 17 100,00 zt (stownie: siedemnascie tysiecy sto ztotych
00/100).

Kwalifikacja oséb do pomocy zywnosciowe] zajmuje si¢ Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Kaliszu, lista 0sob przekazywana jest na prosbe PKPS. Ustalono, ze o terminie dostarczenia
zywnos$ci dla PKPS w Kaliszu informuje Naczelna Rada Polskiego Komitetu Pomocy Spotecznej w
Warszawie. Pracownik lokalnej organizacji przyjmuje towar i dzieli go w taki sposdb, aby zapewnié
zywno$¢ obdarowywanym przez caly czas programu. Zywno$é wydawana jest w siedzibie organizatora
na ul. Gornoslaskiej 6 (wejscie od ul. Lipowej). Osoby, ktére zglaszaja si¢ do organizacji ze
skierowaniem od pracownika socjalnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaliszu sa
informowane o terminie odbioru zywnos$ci. Skierowania przechowywane sg w segregatorach,



pouktadane alfabetycznie. Przy odbiorze ZywnoS$ci kazda osoba ma zatozong kart¢ na ktorej widnieje
data i ilo§¢ pobranej zywnosci oraz podpis wydajacego. Zywno$¢ jest wydawana co poniedziatek od
8:00 do 15:30. W okresie objetym kontrola wydano takie artykuty jak: groszek z marchewka,
koncentrat pomidorowy, powidta sliwkowe, makaron jajeczny $widerki, mleko UHT, szynka drobiowa,
szynka wieprzowa mielona, filet z makreli w oleju, cukier biaty (w limicie po 1 szt./osobe), olej
rzepakowy. Wedlug informacji podanych przez pracownika odpowiedzialnego za wydawania
zywnosci, wydano nastepujaca ilos¢ produktow:

Lp. Rodzaj zywnoSci Hosé
1. Groszek z marchewka 4 397,20 kg
2. Koncentrat pomidorowy 1562,72 kg
3. Powidta $liwkowe 2 048,10 kg
4. Makaron 5 846,00 kg
5. Mleko UHT 5561,001
6. Szynka drobiowa 2 557,50 kg
7. Szynka wieprzowa 1 692,00 kg
8. Filet z makreli 1 195,44 kg
9. Cukier 1 255,00 kg
10. Olej rzepakowy 480,001

W okresie objetym kontrolg ze wsparcia w formie zywnosci skorzystalo 1250 oséb ze skierowan
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej. Z pomocy skorzystaty takze osoby bezdomne, ktore zostaty
zgloszone np. przez schronisko dla bezdomnych im. §w. Brata Alberta w Kaliszu - 37 osob a takze 154

osoby pochodzenia ukrainskiego, ktore takze otrzymuja wsparcie zywnosciowe. tacznie wsparciem
objeto 1441 osob.

Kontrolujacy sprawdzili, ze realizowany jest zapis § 6 przedmiotowej umowy dotyczacy umieszczania
logo Zleceniodawcy lub informacji, ze zadanie publiczne jest wspotfinansowane ze $rodkow Miasta
Kalisza. Taki zapis 1 logo umieszczone jest w pomieszczeniu, gdzie wydawana jest zywnos¢.

Kontrolg objeto realizacje zadania, polegajacego na zapewnieniu pomocy zywnosciowe] dla osob
1 rodzin potrzebujacych, mieszkancow Kalisza za okres od 01.01.2022 r.- 30.09.2022 r.

Dotacja przyznana na realizacj¢ zadania na podstawie umowy nr 27/WSSM/22, zawartej w dniu
19.01.2022 r. wynosi 17.100,00 zi, stownie: siedemnascie tysiecy sto ztotych00/100.

Wykorzystanie srodkoéw finansowych z uwzglednieniem srodkow wilasnych i dotacji z budzetu Miasta
z podzialem na miesigce przedstawiono w ponizszych tabelach:

Tabela 1. Zestawienie wykorzystania §rodkow finansowych od stycznia do wrzesnia 2022 r.

Lp. | Miesiac Ogoélem Srodki wlasne Dotacja z budzetu
Miasta

1. Styczen 2022 402,36 181,36 221,00

2. Luty 2022 932,31 55,00 877,31




3. Marzec 2022 5.653,36 2.190,13 3.463,23
4, Kwiecien 2022 579,82 55,00 524,82
5. Maj 2022 5.130,12 1.982,27 3.147,85
6. Czerwiec 2022 1.014,97 610,43 404,54
7. Lipiec 2022 1.427,31 581,19 846,12
8. Sierpien 2022 1.478,67 1.276,19 202,48
9. Wrzesien 2022 4.760,20 1.778,03 2.982,17

RAZEM 21.379,12 8.709,60 12.669,52

Tabela 2. Zestawienie kosztow z podzialem na finansowanie z dotacji 1 srodkow wlasnych od stycznia
do wrze$nia 2022r.

Rodzaj kosztéw Koszt Przyznana | Wydatek z dotacji Wktad Wydatek ze srodkoéw
catkowity dotacja w kontrolowanym srodkow wlasny w
okresie wlasnych kontrolowanym okresie
Pomoc zywno$ciowa 144.000,00 144.000,00 147.051,94
Obstuga ptace i pochodne 15.000,00 | 10.260,0 7.814,72 4.740,00 6.912,66
0
Obstuga kosztéw zadania, 10.000,00 | 6.840,00 4.854,80 3.160,00 1.796,94

czynsz, telefon, energia
elektryczna, cieplna $rodki
czysto$ci, materiaty
biurowe, BHP, optaty
pocztowe i bankowe,
znaczki pocztowe, tonery,
monitoring, ustugi
informatyczne oraz inne
nieprzewidziane,

RAZEM 169.000,00 | 17.100,0 12.669,52 | 151.900,00 155.761,54
0

Podczas czynnosci kontrolnych sprawdzono listy plac i faktury od 1 stycznia do 30 wrzesnia 2022r.
Dokumenty ksiegowe sa prawidtowo opisane, sprawdzone pod wzglegdem merytorycznym, formalno-
rachunkowym oraz zatwierdzone do wyplaty i podpisane przez osoby upowaznione.

Podczas kontroli przyj¢to, ze przyznana dotacja stanowi 68,40% finansowej cze$ci zadania, tj.
w punkcie II.1 kosztorysu stanowi kwote 10.260,00 ziotych, z ktorej wydatkowano 7.814,72 zt
1 w punkcie II.2 kosztorysu przyznana dotacja stanowi kwot¢ 6.840,00 zt, z ktérej wydatkowano
4.854,80 zt.

Wkiad wilasny w stanowi 31,60 % finansowej czgsci zadania tj. w punkcie II.1 kosztorysu stanowi
kwotg 4.740,00 ztotych, w pozycji tej w ramach $rodkow wtasnych wykazano kwotg 6.912,66 ztotych
tj. wiecej od planowanej o 2.172,66 zt jednak nie jest to kwota finansowana z dotacji i w punkcie I1.2
kosztorysu przyznana dotacja stanowi kwote 3.160,00, z ktérej wydatkowano 1.796,94 zt.

Ponadto wklad niefinansowy (w postaci zywnosci dla osob i rodzin tego potrzebujacych) stanowi
kwote 144.000,00 zlotych z przedstawionych dokumentow wynika, ze pomocy zywnosciowej
udzielono w kontrolowanym okresie na kwote 147.051,94zt tj. wiecej o 3.051,94 zt niz planowano,
jednak jest to wkiad wtasny niefinansowy, zatem mozna stwierdzi¢ ze zatozenia §3 ust 4 pkt. 2) umowy
nr 27/WSSM/2022 z dnia 19.01.2022 zostaty spetnione.



Na podstawie przeprowadzonej kontroli mozna stwierdzi¢, ze Polski Komitet Pomocy Spotecznej
Zarzad Rejonowy w Kaliszu realizuje zadania zgodnie z umowg o dofinansowanie zadania, tj. ,,Pomoc
zywnosciowa dla oséb i rodzin tego potrzebujacych .

Whioski:
Czynnosci zwigzane z realizacja powierzonego zadania publicznego pn. Pomoc zywnosciowa dla osob
1 rodzin tego potrzebujacych, wykonywane sa w sposdb nie budzacy zastrzezen. Dokumentacja
dotyczaca spraw finansowo - ksiggowych prowadzona jest prawidtowo. Dokumentacja kadrowa
roéwniez prowadzona jest prawidtowo.

Tre$¢ protokotu podlega udostgpnieniu zgodnie z ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o dostepie do
informacji publicznej (Dz. U. z 2022 poz. 902 t.j.) oprocz informacji stanowigcych dane osobowe
w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 poz.
1781 t.j.) oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych).

Protokot sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron i jeden
egzemplarz dla Wydziatu Spraw Spotecznych i Mieszkaniowych Urzedu Miejskiego w Kaliszu.

Poinformowano o mozliwosci zgloszenia w terminie 7 dni od dnia podpisania protokotu pisemnego
wyjasnienia co do zawartych w protokole ustalen.

Protokoty zostaty podpisane przez:
1. osoby udzielajace wyjasnien,
2. osoby kontrolujace.



MOPS-SP.1.0913.6.2022.KC Kalisz, dnia 17 listopada 2022 roku

Protokol z przeprowadzonej kontroli
w dniach 14.11.2022 r., 16.11.2022 r. i 17.11.2022 r. z prawidlowoSci realizacji zadania
publicznego z zakresu pomocy spolecznej pn: pomoc zywnosciowa dla oséb i rodzin tego
potrzebujacych.

W dniach 14.11.2022 r., 16.11.2022 r. 1 17.11.2022 r. pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kaliszu:
9y OO

na podstawie upowaznienia Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaliszu z dnia
8 listopada 2022 r. znak MOPS-DOA.0123.70.2022, przeprowadzili kontrol¢ z realizacji zadania
publicznego okreslonego w umowie nr 29/WSSM/2022 z dnia 19 stycznia 2022 roku zawartej
pomigdzy Miastem Kalisz a Stowarzyszeniem Pomocy Rodzinie "Bank Chleba" w zakresie okresowe;j
oceny realizacji zadania zleconego z zakresu pomocy spolecznej pn: pomoc zywnosciowa dla oséb
i rodzin tego potrzebujacych.

Kontrola dotyczyta w szczegolnosci:

1. stopnia realizacji zadania,

2. efektywnosci, rzetelnosci 1 jakosci realizacji zadania,

3. prawidlowosci wykorzystania srodkow publicznych otrzymanych na realizacje zadania,
4. prawidtowosci prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizowanym zadaniem.

USTALENIA

Kontrolg zostat objety zakres realizacji zadania zleconego pod tytutem: pomoc Zywnosciowa dla osob i
rodzin tego potrzebujgcych, za okres od 1 stycznia 2022 roku do 30 wrze$nia 2022 roku.

Na podstawie umowy nr 29/WSSM/2022 zawartej w dniu 19 stycznia 2022 roku, Miasto Kalisz
przyznato Stowarzyszeniu Pomocy Rodzinie "Bank Chleba" $rodki finansowe w kwocie 110 000,00 zt
(stownie: sto dziesie¢ tysiecy ztotych 00/100).

Wg kalkulacji zataczonej do w/w umowy, przyznane $rodki finansowe mialy zosta¢ przeznaczone na
nastepujace zadania: wynagrodzenie dla kierowcy oraz asystenta prezesa, paliwo, czesci
samochodowe, §rodki czystosci, odziez bhp, artykuly spozywcze, ubezpieczenie: samochodu, budynku
i wolontariuszy, sktadka na Bank Zywno$ci — Konin, ustugi ksiegowo-finansowe, wynajem garazu,
okresowe przeglady samochodu, optaty za wodg, $cieki, gaz, energie -elektryczng, ushugi
telekomunikacyjne oraz podatek od budynku.



Na podstawie kontrolowanych dokumentow 1 sktadanych o$wiadczen wynika, ze:

- powierzone zadanie publiczne jest realizowane od 1 stycznia 2022 roku do nadal;

- narealizacj¢ powierzonego zadania zatrudnione sg 2 osoby na podstawie umowy zlecenie:

- 1 osoba jako asystent Prezesa — =zobowigzana jest do wykonywania czynnosci:
przygotowywanie produktow do wydania podopiecznym w danym dniu wg list odbioru
zywnosci, kontaktowanie si¢ z darczyncami, aktualizowanie list podopiecznych MOPS-u 1 inne
prace zlecone;

- 1 osoba jako kierowca — zobowigzana jest do wykonywania czynnos$ci: obstuga samochodu,
konserwacja, zatadunek i roztadunek produktéw zywnosciowych i inne prace zlecone;

- zostaty podpisane porozumienia o wykonywaniu $wiadczen wolontariackich z 5 osobami, ktore
wykonuja m.in. takie czynnosci jak: liczenie i wydawanie Zywnos$ci podopiecznym "Banku
Chleba", utrzymywanie czysto$ci w pomieszczeniach, nadzor nad iloscig wydawane] zZywnosci,
$wiadczenia wolontariackie wykonywane sg nadal.

Kontrolowana dokumentacja dotyczyta dokumentacji kadrowej osoéb realizujacych przedmiotowe
zadanie, tj.:

- umowy zlecenie z 2 osobami,

- listy obecnos$ci pracownikéw zatrudnionych na podstawie umow zlecenia,

- porozumienia 0 wykonywaniu §wiadczen wolontariackich,

- listy obecnos$ci wolontariuszy.

Dokumentacja prowadzona jest na biezaco.
Listy obecnosci pracownikow 1 wolontariuszy sg opieczetowane pieczgcig Stowarzyszenia.
Osoby objete przez Stowarzyszenie pomocg w formie zywnosci, sg kierowane przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Kaliszu. Podzielone sg na dwie grupy, co odzwierciedlone jest w sporzadzonych
listach, ktore zawieraja dane personalne podopiecznych tj. nazwisko 1 imig, ilo$§¢ 0s6b w rodzinie, ilo§¢
dzieci, dni miesigca.
Listy podopiecznych podzielone sa w nastgpujacy sposob:
1. "Lista nr 1" — zywno$¢ wydawana jest w poniedziatki, $rody, piatki; w tych dniach z pomocy
skorzystato 100 rodzin. Lacznie pomocg objeto 242 osoby, w tym 72 dzieci.
2. "Lista nr 2" — zywno$¢ wydawana jest we wtorki, czwartki 1 pigtki, w tych dniach z pomocy
skorzystato 72 rodziny. Lacznie pomoca objeto 211 osdb, w tym 89 dzieci.
Na sporzadzonych listach rodzin korzystajacych z pomocy zywnosciowej wolontariusze w rubryce
wskazujacej dzien (zgodny z harmonogramem wydawania zywnoS$ci) zaznaczaja, ktora osoba z listy
otrzymala Zywnoéé. Zywno$¢ wydawana jest od poniedziatku do piatku w godzinach od 11:00 do
12:00 osobom wskazanym Stowarzyszeniu ,,Bank Chleba” przez MOPS w Kaliszu.

Stowarzyszenie “Bank Chleba” pozyskuje wiekszos$¢ artykutow spozywezych od statych darczyncow:
- Piekarnie: Stanistaw Paraczynski, Waldemar Kuberacki, Marcin Adamus, Krystian
Koszyczarski;
- Warzywa: Zygmunt Kotschmarow, Grzegorz Jarzegbski;
- Rézne: sklepy PSS, Kaliska Mleczarnia, Bank Zywnosci — Konin oraz trzy miejscowe sklepy
sieci Dino.
Nadwyzki zywnosci, z uwagi iz s3 to produkty z ré6znym terminem przydatno$ci przekazywane s3
innym instytucjom dzialajacym na terenie miasta Kalisza m.in. noclegownia PCK, Dom Pomocy
Spotecznej, Srodowiskowy Dom Samopomocy Tulipan, Stowarzyszenie Amazonki, Mieszkania
Chronione, schronisko Brata Alberta, Fundacja Mitosierdzie, Specjalny Os$rodek Szkolno-



Wychowaweczy, Szkota dla niestyszacych, Przedszkole Siostr Felicjanek, Podstawowa Szkota Specjalna

nr 19 w Kaliszu, placowki o§wiatowe przy ul. Serbinowskiej i ul. Robotniczej w Kaliszu.

Kontrolujacy sprawdzili, ze realizowany jest zapis § 6 przedmiotowej umowy dotyczacy umieszczania
logo Zleceniodawcy lub informacji, ze zadanie publiczne jest wspotfinansowane ze §rodkéw Miasta
Kalisza. Taki zapis 1 logo umieszczone jest na tablicy ogloszen przy drzwiach wejSciowych do

pomieszczenia, gdzie wydawana jest zywnos$¢.

Kontroli poddano wydatki za okres 01.01.2022 - 31.10.2022r przeznaczone na realizacje zadania pn:

,»Pomoc zywnosciowa dla osob 1 rodzin tego potrzebujacych”

Zgodnie z §3 pkt. 1 Umowy Nr 29/WSSM/2022 z dnia 19.01.2022 r. na realizacj¢ zadania
przeznaczono dotacje w wysokosci 110.000,00 ztotych.

Ponizsze tabele przedstawiaja wydatki poniesione w okresie kontroli:

Miesigc Wpltyw Wydatki | Wydatki | Razem Wydatki Wktad Razem wydatki

srodkow z | w kasie w Banku- | dotacja ze srodkow | osobowy

UM przelewy wlasnych
Styczen - 6.607,13 | 3.305,97 9.913,10 0,00 6.798,00 16.711,10
Luty 18.000,00 | 7.339,82 | 2.220,85 9.560,67 0,00 6.798,00 16.358,67
Marzec 9.000,00 | 6.062,73 | 2.250,84 8.313,57 0,00 6.798,00 15.111,57
Kwiecien 9.000,00 | 7.017,49 | 2.164,93 9.182,42 0,00 6.798,00 15.980,42
Maj 9.000,00 | 5.467,56 | 2.194,93 7.662,49 0,00 6.798,00 14.460,49
Czerwiec 9.000,00 | 5.901,51 | 2.294,93 8.196,44 0,00 6.798,00 14.994,44
Lipiec 9.000,00 | 5.423,21 | 2.209,98 7.633,19 0,00 6.798,00 14.431,19
Sierpien 9.000,00 | 5.710,47 | 2.212,48 7.922,95 0,00 6.798,00 14.720,95
Wrzesien 9.000,00 | 3.781,14 | 2.209,98 5.991,12 0,00 6.798,00 12.789,12
Pazdziernik | 9.000,00 | 5.587,96 | 1.412,80 7.000,76 0,00 6.798,00 13.797,60
RAZEM 90.000,00 | 58.899,02 | 22.477,69 | 81.376,71 0,00 | 67.979,00 149.355,71




Rodzaj kosztow

Koszt
calkowity

Przyznana
dotacja

Wydatek z
dotacji w
okresie od
stycznia do
wrzesnia
2022r

Srodki
wlasne

Wydatek
ze Srodkow
wlasnych w
okresie od
stycznia do
wrzesnia 2022r

Wkiad
osobowy w
okresie od
stycznia do

wrze$nia 2022r

Razem
wydatki

I. KOSZTY MERYTORYCZNE

1.1. Wynagrodzenie

1.1.Wynagrodzenie
z narzutami -
kierowca

29.000,00

29.000,00

24.112,19

24.112,19

1.2.Wynagrodzenie
z narzutami —
asystent prezesa

32.000,00

30.000,00

24.354,45

2.000,00

24.354,45

1.2. Materiaty

2.1.Paliwo, srodki
czystosci, odziez
BHP, czg¢sci
samochodowe, art.
spozywcze (na
wakacje dla dzieci)

10.000,00

10.000,00

6.849,01

6.849,01

1.3. Ubezpieczenia i s

ktadki na B.Z.

- Konin

3.1.Ubezpieczenia
samochodu ,
budynku 1
wolontariuszy

11.500,00

11.500,00

1.194,24

1.194,24

3.2.Sktadka na
BZ-Konin

6.000,00

6.000,00

5.000,00

5.000,00

II. KOSZTY ADMIN

ISTRACYJNE

I1.1.Ushugi
finansowe

6.000,00

6.000,00

5.450,00

5.450,00

I1.2.Ushugi obce:
wynajem garazu,
przeglady
samochodu, woda,
scieki, ustugi
bankowe, Internet,
telefon, podatek od
budynku

9.300,00

9.300,00

7.197,61

7.197,61

I1.3.Energia
elektryczna i gaz

8.200,00

8.200,00

7.228,21

7.228,21

RAZEM
srodki pieniezne

112.000,00

110.000,00

81.376,71

2.000,00

81.376,71

1I. WKEAD OSOBOWY

I11.1.Wolontariat

81.575,00

67.979,00

67.979,00

RAZEM

193 575,00

110.000,00

81.376,71

2.000,00

67.979,00

149.355,71

Podczas kontroli sprawdzono przedstawione przez wykonawce faktury i rachunki za okres od 01.01.22 roku
do 31.10.22 roku. Dokumenty ksiggowe opisane sa prawidtowo, sprawdzone pod wzgledem formalno-

rachunkowym, merytorycznym i podpisane przez osob¢ upowazniong do zatwierdzenia wydatku.

Na fakturach 1 rachunkach znajdowat si¢ zapis /pieczatka/, ze $rodki na realizacj¢ zadania pochodza z
dotacji Urzedu Miasta Kalisza oraz pieczatka z numerem umowy.
Ewidencj¢ ksiegowa prowadzi na zlecenie stowarzyszenia Biuro Rachunkowe , ATENA” Arleta
Wiodarczyk, ul. Polna 35-34/63, Kalisz.




Kwoty ujete w tabeli sg zgodne z umowa i kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania.
»Bank Chleba” zachowuje procentowy udzial dotacji, ktéry wynosi nie wiecej niz 56,83%, catkowitych
kosztow zadania publicznego i na dzien kontroli wyniost 54,49% .

Whioski:
Czynnos$ci zwigzane z realizacja powierzonego zadania publicznego pn. pomoc zywnos$ciowa dla 0osob
i rodzin tego potrzebujacych, wykonywane sg w sposéb nie budzacy zastrzezen. Dokumentacja
dotyczaca spraw finansowo - ksiggowych prowadzona jest prawidtowo. Dokumentacja kadrowa
réwniez prowadzona jest prawidtowo.

Tres¢ protokotu podlega udostepnieniu zgodnie z ustawg z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o dostgpie do
informacji publicznej (Dz. U. z 2022 poz. 902 tj.) oprocz informacji stanowigcych dane osobowe
w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019
poz. 1781 tj.) oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych).

Protokoét sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron i jeden
egzemplarz dla Wydziatu Spraw Spotecznych 1 Mieszkaniowych Urzedu Miejskiego w Kaliszu.

Poinformowano o mozliwosci zgloszenia w terminie 7 dni od dnia podpisania protokotu pisemnego
wyjasnienia co do zawartych w protokole ustalen.

Protokoty zostaly podpisane przez:
1. osoby udzielajace wyjasnien,
2. osoby kontrolujace.



MOPS-SP.1.0913.7.2022.KC Kalisz, dnia 20.12.2022 roku

Protokot z przeprowadzonej kontroli
w dniach od 18.11.2022 r. do 22.11.2022 r. z prawidlowosci realizacji zadania publicznego
z zaKkresu pomocy spolecznej pn. ,,Zapewnienie goracego positku w ramach zbiorowego
zywienia dla oséb tego potrzebujacych”.

W dniach od 18 listopada 2022 r. do 22 listopada 2022 roku pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kaliszu:

1) I
OO
I
-

na podstawie upowaznienia Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaliszu z dnia 8
listopada 2022 r. znak MOPS-DOA.0123.69.2022, przeprowadzili kontrol¢ z realizacji zadania
publicznego okreslonego w umowie nr 30/WSSM/2022 z dnia 19 stycznia 2022 roku zawarte]
pomiedzy Miastem Kalisz a Caritas Diecezji Kaliskiej w zakresie okresowej oceny realizacji zadania
zleconego z zakresu pomocy spolecznej pn: zapewnienie gorgcego positlku w ramach zbiorowego
zywienia dla osob tego potrzebujacych.

Kontrola dotyczyta w szczegolnosci:

1. stopnia realizacji zadania,

2. efektywnosci, rzetelnosci 1 jakosci realizacji zadania,

3. prawidtowosci wykorzystania srodkoéw publicznych otrzymanych na realizacje zadania,
4. prawidtowosci prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizowanym zadaniem.
Dokumenty dostarczone przez Caritas Diecezji Kaliskiej zostal podpisane przez:

1) [
0O
-

USTALENIA
Kontrolg zostat objety zakres realizacji zadania zleconego pod tytulem: zapewnienie gorgcego positku

w ramach zbiorowego zZywienia dla osob tego potrzebujgcych za okres od 1 stycznia 2022 roku do
30 wrzesnia 2022 roku.

Na podstawie umowy nr 30/WSSM/2022 zawartej w dniu 19 stycznia 2022 roku, Miasto Kalisz
przyznato Caritas Diecezji Kaliskiej $rodki finansowe w wysokosci 244 000,00 zt (stownie: dwiescie
czterdzie$ci cztery tysigce ztotych 00/100).



Wg kalkulacji zatagczonej do w/w umowy, przyznane $rodki finansowe miaty zosta¢ przeznaczone na:
zabezpieczenie zywnos$ci, zatrudnienia kucharza % etatu, pomocy kuchennej % etatu, pracownika
gospodarczego/kierowcy % etatu, dokonywanie optat zwigzanych z zuzyciem gazu, energii
elektrycznej, wody, $ciekdw, wywozu nieczystosci, zakupu urzadzen, remontu i konserwacji urzadzen i
pomieszczen stotowki, eksploatacje samochoddw, optat za ustugi telekomunikacyjne, zakup sprzgtu
kuchennego 1 AGD, zakup $rodkéw czystosci, lekéw, optat za badania lekarskie, optat bankowych,
zakup materiatléw i sprzetu biurowego oraz prace wolontariuszy.

Osoby reprezentujace Caritas Diecezji Kaliskiej przedstawily dokumentacje dotyczaca spraw
kadrowych osdb realizujacych przedmiotowe zadanie, tj.

1. umowy o prac¢ wraz z aktualnymi aneksami do umoéw,

2. listy obecnosci zatrudnionych pracownikow,

3. porozumienia o wykonywaniu $wiadczen wolontariackich,

4. listy obecno$ci wolontariuszy.

Na podstawie weryfikowanych dokumentéw i sktadanych wyja$nien wynika, ze:

1. powierzone zadanie publiczne, na ktdre przyznana jest dotacja od 1 stycznia 2022 roku jest nadal
realizowane;

2. do realizacji powierzonego zadania zatrudnione sg osoby na stanowiskach:
- kucharz — 1 osoba w wymiarze 3/4 etatu - umowa o prac¢ z dnia 1.01.2007 r., aneks nr 1 do
umowy z dnia 02.01.2015 r. oraz aneks nr 2 do umowy z dnia 19.03.2019 r., umowa o prac¢ z
dn. 12.05.2021 r. oraz aneksy do niej z dn. 01.06.2021 r. 1 01.03.2022 r.;
- pomoc kuchenna — 1 osoba w wymiarze 3/4 etatu - umowa z dnia 2.01.2015 r. oraz aneksy do tej
umowy: nr 1 z dn. 31.12.2015 r,, nr 2 z dn. 30.12.2016 r., nr 3 z dnia 31.01.2018 ., nr 4 z dn.
31.12.2018 r.,nr 5z d. 01.06.2021 r., oraz nr 6 z dnia 01.06.2022 r.;
- pracownik gospodarczy/kierowca w wymiarze 3/4 etatu - 1 osoba - umowa o pracg z dnia
01.07.2008 r. oraz aneksy do tej umowy z dnia: 02.01.2014 r., z 02.01.2018 r., z 01.02.2018 r.,
z 31.07.2018 r, z 31.12.2018 r, z 31.12.2020 r., z 01.06.2021 r, z 01.02.2022 r. oraz
z01.03.2022 1.

3. w realizacj¢ zadania zaangazowani sg takze wolontariusze:
- 2 osoby, wykonujace prace pomocnicze zwigzane z pomocg w przygotowaniu positkow w KDO
oraz utrzymania czysto$ci w miejscu §wiadczenia ustug. Porozumienia o wykonywaniu $§wiadczen
wolontariackich oraz listy obecnosci wolontariuszy zostaty sprawdzone w celu rozliczenia dotacji.
Lacznie do dnia 30.09.2022 r. wolontariusze przepracowali 1440 godzin (80 h/miesigc
x 9 miesiecy x 2 osoby);
- 1 osoba wykonujaca prace biurowe zwigzane z KDO — sprawdzono porozumienie o wspdipracy
wolontariackiej oraz listy obecnosci. £acznie do dnia 30.09.2022 r. wolontariusz przepracowatl 432
godziny (48 h x 9 miesigcy).



Na listach obecnosci dotyczacych indywidualnych osob zaznaczone sa daty i godziny pracy oraz
podpis pracownika i pracodawcy. Dokumentacja prowadzona jest na biezaco, w sposob niebudzacy
zastrzezen.

Wolontariusze wykonuja powierzone zadania zgodnie 2z zapisami zawartych porozumien,
tj. wykonywali czynno$ci zwigzane z przygotowaniem positkow w Kaliskim Domu Opieki oraz
utrzymaniem czysto$ci. Wedlug list obecnosci wolontariusze wykonujacy prace pomocnicze podczas
wydawania positkéw dziennie wykonuja swoje zadania dtuzej niz zalozono w Ofercie. Jest to wynik
ich zaangazowania takze w inne zadania, dlatego zgodnie z wyjasnieniami Pana Kierownika do
rozliczen wktadu osobowego w Ofercie bierzemy pod uwage 4 godziny dziennie, w czasie ktorych
wykonujg powierzone w Ofercie zadania.

Wolontariusz prowadzacy prace biurowe, zgodnie z zawartym porozumieniem m.in. dokonuje zapisow
na stotowke, wydaje legitymacje osobom korzystajagcym z pomocy, jest odpowiedzialny za
przygotowanie dokumentacji dotyczacej zaopatrzenia w produkty zywnosciowe.

Listy osob korzystajacych z goragcego positku zawieraja dane personalne podopiecznych tj. nazwisko,
imie, dat¢ urodzenia, pesel, adres, ulicg oraz uwagi, w ktorych zawarte sg istotne informacje dotyczace
sytuacji finansowej podopiecznych. Listy podopiecznych podzielone sa na dwie odrebne listy:

1) lista "bezrobotni" — s3 to osoby najczgsciej samotne, bezrobotne, bezdomne, zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kaliszu, korzystajace ze $wiadczen pomocy spotecznej
udzielanej przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kaliszu.

2) lista "ubodzy" — s to osoby samotne, rodziny posiadajac niskie dochody a takze wyjatkowo osoby
1 rodziny, znajdujace si¢ w bardzo trudnej sytuacji np. emeryci, rencisci, ktorzy posiadaja rdézne
zadluzenia np. komornicze, bankowe lub ponosza wysokie koszty leczenia i lekow, co winni
udokumentowac.

Na dzien 30 wrzesnia 2022 roku tgcznie z pomocy skorzystato 364 osoby, w tym 35 0séb bezdomnych.
Posrod wskazanych oséb z pomocy skorzystato takze 140 oso6b ubogich oraz 224 osoby bezrobotne.

Pomoc w formie gorgcego positku udzielana jest podopiecznym na podstawie wczesniej wydawane;j
legitymacji. Jednak goracy positek moga réwniez otrzymaé osoby bezdomne, bedace w Kaliszu
przejazdem.

Z uzyskanych informacji od kierownika KDO Pawta Tomczaka wynika, iz osoby potrzebujgce moga
od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.00 do 13.00 oraz w kazda drugg sobote kazdego miesigca
w godzinach od 7.00 do 11.00 zje$¢ goracy positek oraz zabra¢ go na wynos. Zazwyczaj jest to zupa,
ktora przygotowywana jest w trzech 150 litrowych kottach, aby kazdy mogl najes¢ si¢ do syta.
Dodatkowo wydawane jest pieczywo bez ograniczen. Kaliski Dom Opieki otrzymuje réwniez od
roznych darczyncow artykuly spozywcze, wyroby mleczarskie, warzywa, ktore odbiera pracownik
gospodarczy/kierowca. Wsparcie KDO otrzymuje m.in. z marketow, tj. sklepéw sieci Biedronka,



Kaufland, Aldi, Lidl czy Spotem. Tak liczne wsparcie sklepow jest wynikiem wprowadzenia w 2020
roku ustawy o przeciwdziataniu marnowaniu zywnosci (Dz. U. 2020 poz. 1645 tj.). Artykuly te
wykorzystywane sg do przygotowania gorgcego positku (raz w tygodniu wydawane jest takze drugie
danie), nadwyzki na biezagco wydawane sg osobom posiadajacym legitymacje. W Kaliskim Domu
Opieki czynna jest taznia, gdzie podopieczni moga si¢ wykapaé, napi¢ herbaty, wyrzuci¢ brudng
odziez, otrzymac czyste ubranie. Dodatkowo na terenie KDO wuruchomiono jadlodzielni¢ dla
potrzebujacych. Jest to duza szafa z poétkami i lodowka na Zywno$¢, w ktérym mozna zostawiaé
produkty spozywcze dla potrzebujacych. Jest otwarta catg dobe i ogolnodostgpna, co zapobiega
marnowaniu zywnosci a przede wszystkich wspiera potrzebujacych.

Kontrolujacy sprawdzili, ze realizowany jest zapis § 6 przedmiotowej umowy dotyczacy umieszczania
logo Zleceniodawcy lub informacji, ze zadanie publiczne jest wspotfinansowane ze Srodkow Miasta
Kalisza. Taki zapis 1 logo umieszczone sg na tablicy informacyjnej w punkcie wydawania goracego
positku.

Na realizacj¢ zadania publicznego pod tytutem : zapewnienie goracego positku w ramach
zbiorowego zywienia dla os6b tego potrzebujacych Miasto Kalisz na podstawie umowy
nr 30/WSSM/2022 z dnia 19.01.2022 przyznato dla Caritas Diecezji Kaliskiej dotacje w wysokosci
244.000,00 z1 (stownie: dwiescie czterdziesci cztery tysigce ztotych 00/100).

Podczas kontroli sprawdzono faktury i rachunki za okres od 01.01.2022 do 30.09.2022 r.
Na wszystkich przediozonych do kontroli dokumentach zrédlowych wskazano w prawidlowy sposob
zrédta finansowania wydatkéw, nr umowy dotacji oraz wysoko$¢ w jakiej wydatek zostat poniesiony z
tych §rodkow. Dokumenty ksiegowe sa prawidlowo opisane i sprawdzone pod wzgledem: formalno-
rachunkowym 1 merytorycznym oraz podpisane przez osoby upowaznione do zatwierdzenia wydatku.
Wolontariusze w okresie kontrolowanym tj. od 01.01.2022 do 30.09.2022 przepracowali lacznie 1.872
godziny co stanowi wktad osobowy w wysokosci 36.878,40 zt. Podczas wolontariatu wykonywali
prace polegajaca na pomocy w przygotowaniu positku.

Tabela 1. Zestawie wydatkéw poniesionych w okresie od 01 stycznia do 30 wrzesnia 2022 sporzadzona na podstawie kalkulacji przewidywanych
kosztéw realizacji zadania publicznego rok 2022 oraz przedstawionych dokumentow za okres od 01.01.2022 do 30.09.2022 r. przez Caritas Diecezji
Kaliskiej.

. Wydatek w Wydatek w Wktad
Koszt catkowity . .
Lp Rodzaj kosztow realizacji zadania Przyzp ana okresie okresie osobqu V' | Razem wydatki
' (PLN) dotacja od 01-09/2022 0d 01-09/2022 okresie od
Dotacja Srodki wlasne 01-09/2022
L1.1. | Zywnos¢ 35 000,00 35 000,00 791932 0,00 - 7919,32
L12. | Zatrudnienie kucharza 35 906,04 35 906,04 33 007,70 0,00 - 33 007,70
113, |Zatrudnienic pomocy 32 385,84 32 385,84 28 161,60 0,00 . 28 161,60
kuchennej
114, |Zatrudnienic pracownika 35 906,04 35 906,04 24 289,38 0,00 - 24 289,38
gospodarczego
.1.5. | Energia elektryczna 7 440,00 7 440,00 434434 0,00 - 434434
L1.6. | Zuzycie gazu 34 800,00 34 800,00 18 217,78 0,00 - 18 217,78
L17. | Zuzycie wody 5 040,00 5 040,00 1 495,89 0,00 - 1 495,89
L1.8. | Wywéz nieczystosci 22 800,00 22 800,00 19 790,77 0,00 - 19 790,77
Zakup urzadzen , remont
119, |1konserwacja urzadzed i 4322,08 4322,08 4 067,60 0,00 . 4 067,60
pomieszczen stotowki
(_ materiaty i ustugi, itp..)
L1.10. | Eksploatacja 22 200,00 22 200,00 22 892,61 0,00 . 22 892,61
samochodow




L, | Ustuel 1 800,00 1 800,00 1 550,63 0,00 . 1 550,63
telekomunikacyjne

L1.12. | Sprzet kuchenny, AGD, 1 000,00 1 000,00 86,08 0,00 - 86,08
opakowania

L.1.13. | Srodki czystosci 3.000,00 3 000,00 1 839,13 0,00 - 1839,13
Inne ( leki, optaty

L.1.14. | bankowe, badania 1 200,00 1 200,00 217,39 0,00 . 217,39
lekarskie itd.)

1115, | Materialy i sprzet 1200,00 1 200,00 1291,50 0,00 - 1291,50
biurowy

L.1.16. | Wolontariusze 49 171,20 0,00 0,00 0,00| 3687840 36 878,40

RAZEM 293 171,20 | 244 000,00 169 171,72 0,00 | 36 878,40 206 050,12

Podczas kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci:

1) przekroczenie dotacji za 2022 r. w dwoch grupach kosztow:
e wpoz. [.1.10 eksploatacja samochodéw:  przekroczenie o0 3.12 %
e wpoz. [.1.15 materialy i sprzet biurowy:  przekroczenie o 7.63 %

2) nieterminowa zaplata za faktury dot. energii elektrycznej, wywozu nieczysto$ci, zuzycia wody zaku-
pu ustug telekomunikacyjnych, konserwacji urzadzen.

Wigksze wykonanie wydatkéw z dotacji w okresie od 01.01.2022 do 30.09.2022 niz planowano,
nie stanowi naruszenia umowy nr 30/WSSM/2022 z dnia 19.01.2022, bowiem zgodnie z § 4 pkt. 1
wdopuszcza sig¢ mozliwos¢ dokonywania przesunigé pomigdzy poszczegolnymi pozycjami kosztow okre-
Slonymi w kalkulacji przewidywanych kosztow, w wielkosciach i na zasadach okreslonych w ogloszeniu
o konkursie oraz w dokumentacji konkursowej. W sytuacji, gdy dany koszt finansowy z dotacji wskaza-
ny w sprawozdaniu z realizacji zadania publicznego nie bedzie rowny z kosztem okreslonym w odpo-
wiedniej pozycji kosztorysu zwartego w ofercie, to uznaje sie go za zgodny z kosztorysem, wtedy, gdy
nie zmieni sie o wigcej niz 20 %.).

W pozostatych zadaniach nie stwierdzono uchybien w wykorzystaniu srodkow przekazanych
przez Miasto Kalisz na realizacj¢ zadania publicznego. Wydatki poniesione przez Caritas Diecezji Kali-
skiej na zapewnienie goracego positku w ramach zbiorowego zywienia dla osob tego potrzebujacych sa
zgodne z postanowieniami umowy oraz z kosztorysem przewidywanych kosztéw realizacji zadania.

Na dzien 30.09.2022 wydatkowano 69,33 % srodkow z udzielonej dotacji.

Podczas kontroli wskazano na mozliwo$¢ dokonania przesunie¢ $rodkéw finansowych
pomiedzy zadaniami w ofercie w zwigzku z aneksami do uméw o prace pracownikéw wykonujacych
zadania w ramach niniejszej umowy, zgodnie z ktérymi miesieczne wynagrodzenie jest wieksze niz to
zakladane w ofercie.

WNIOSKI:
Tres¢ protokotu podlega udostepnieniu zgodnie z ustawg z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o dostgpie do
informacji publicznej (Dz. U. z 2022 poz. 902 t.j.) oprocz informacji stanowigcych dane osobowe
w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 poz.
1781 t.j.) oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych



1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych).

Protokoét sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron i jeden
egzemplarz dla Wydziatu Spraw Spotecznych i Mieszkaniowych Urzedu Miejskiego w Kaliszu.

Poinformowano o mozliwosci zgloszenia w terminie 7 dni od dnia podpisania protokotu pisemnego
wyjasnienia co do zawartych w protokole ustalen.

Protokoty zostaly podpisane przez:
1. osoby udzielajace wyjasnien,
2. osoby kontrolujace.



MOPS-SP.1.0913.8.2022.KC Kalisz, dnia 23.12.2022 roku

Protokol z przeprowadzonej kontroli
w dniach od 23.11.2022 r. do 25.11.2022 r. z prawidlowosci realizacji zadania
publicznego z zakresu pomocy spolecznej pn. ,,Zapewnienie uslug opiekunczych dla
os6b wymagajacych pomocy ze strony innych osob na terenie miasta Kalisza”.

W dniach od 23 listopada 2022 r. do 25 listopada 2022 roku pracownicy Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Kaliszu:

na podstawie upowaznienia Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kaliszu z dnia
8 listopada 2022 r. znak MOPS-DOA.0123.68.2022, przeprowadzili kontrol¢ z realizacji zadania
publicznego okreslonego w umowie nr 32/WSSM/2022 z dnia 19 stycznia 2022 roku zawartej
pomiedzy Miastem Kalisz a Polskim Czerwonym Krzyzem Wielkopolski Oddziat Okrggowy w
Poznaniu w zakresie okresowej oceny realizacji zadania zleconego z zakresu pomocy spolecznej
pn.: zapewnienie ushlug opiekunczych dla oséb wymagajacych pomocy ze strony innych os6b
na terenie miasta Kalisza.

Kontrola dotyczyta w szczego6lnosci:

1. stopnia realizacji zadania,

2. efektywnosci, rzetelnosci 1 jakosci realizacji zadania,

3. prawidtowosci wykorzystania srodkow publicznych otrzymanych na realizacje zadania,

4. prawidlowos$ci prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizowanym zadaniem.

Dokumenty dostarczone przez Wielkopolski Oddziat Okrggowy Polskiego Czerwonego Krzyza w
Poznaniu, ktoérego bezposrednim Wykonawca zadania na terenie miasta Kalisza jest Oddziat
Rejonowy Polskiego Czerwonego Krzyza w Kaliszu zostaly podpisane zaré6wno przez
przedstawicieli Oddziatu Rejonowego w Kaliszu jak 1 Wielkopolskiego Oddziatu Okregowego w
Poznaniu. Wyjasnienia sktadali przedstawiciele obu oddziatow, ale na miejscu kontroli obecne byty
pracowniczki Oddziatu w Kaliszu:

USTALENIA
Kontrolg zostal objety zakres realizacji zadania zleconego pod tytulem: zapewnienie ustug
opiekunczych dla osob wymagajacych pomocy ze strony innych osob na terenie miasta Kalisza za
okres od 1 stycznia 2022 roku do 30 wrzesnia 2022 roku.

Na podstawie umowy nr 32/WSSM/2022 zawartej w dniu 19 stycznia 2022 roku Miasto Kalisz
przyznato Wielkopolskiemu Oddziatlowi Okrggowemu Polskiego Czerwonego Krzyza w Poznaniu



srodki finansowe w wysokos$ci 5 524 770,00 zt (stownie: pie¢ milionow pieéset dwadziescia cztery
tysigce siedemset siedemdziesiat ztotych 00/100), podzielone na:

a) rok 2022: 2 574 770,00 zt (stownie: dwa miliony pigéset siedemdziesiat cztery tysigce siedemset
siedemdziesiat ztotych 00/100);

b) rok 2023: 2 950 000,00 zt (stownie: dwa miliony dziewigcset pie¢dziesiat ztotych 00/100).
Podstawag do $wiadczenia ustug opiekunczych jest decyzja administracyjna wydawana z
upowaznienia Prezydenta Miasta Kalisza przez upowaznione osoby zatrudnione w Miejskim
Osrodku Pomocy Spoteczne; w Kaliszu. Decyzja okresla wymiar, zakres §wiadczonej pomocy,
odptatnos¢ jaka ponosi podopieczny za jedng godzing $wiadczonej ustugi i sposéb jej regulowania.
Kazda osoba korzystajaca z pomocy w formie ustug opiekunczych ma prowadzong dokumentacj¢
(teczke), w ktorej znajdujg sie¢ wszelkie niezbedne dokumenty, tj. decyzja administracyjna, karty
pracy opiekundéw (ulozone miesigcami) i dodatkowe oswiadczenia wynikajace z tresci decyzji
administracyjnej, tj:

- rezygnacja z uslug w okreslonym dniu wraz z podaniem przyczyny i podpisem oséb do tego
upowaznionych,

- zgoda lub jej brak na pomoc w regulowaniu optat i rachunkow — zgoda na dysponowanie
srodkami finansowymi podopiecznego,

- o$wiadczenie potwierdzajace realizacj¢ ustug w okreslone dni tygodnia podpisane przez
podopiecznego, na rzecz ktérego $wiadczone sg ustugi,

- zgody na podpisywanie karty pracy przez inne osoby z rodziny np. wspotmalzonka, dzieci,
rodzenstwo z powodow zdrowotnych.

W trakcie kontroli losowo zweryfikowano 20 teczek osob korzystajacych z ustug opiekunczych.
Stwierdzono pojedyncze braki oswiadczen wskazanych powyzej o czym poinformowano
przedstawicieli kontrolowanej jednostki, nie mialo to jednak wpltywu na pozytywna oceng
prowadzonej dokumentacji.

Karty pracy opiekunéw prowadzone sa co miesigc i zawieraja nastgpujace dane: imi¢ i nazwisko
oraz adres podopiecznego, ilo§¢ s$wiadczonych godzin kazdego dnia wraz z podpisem
podopiecznego, ktory jest jednocze$nie potwierdzeniem realizacji ustug opiekunczych. Poza tym na
karcie znajdujg si¢ takze takie dane jak: imi¢ 1 nazwisko opiekunki, data wydania karty przez
pracownikow PCK oraz podsumowanie liczby zrealizowanych godzin w podziale na dni robocze i
weekendy (w zalezno$ci od decyzji administracyjnej) podpisane przez p.o. Kierownika Oddzialu
Rejonowego w Kaliszu (lub osobg upowazniong do jej zastepstwa). W sytuacji urlopow lub
zwolnien lekarskich danej opiekunki, kolejna osoba §wiadczy ustugi w zastepstwie, dlatego czasami
w teczce podopiecznego znajduja si¢ karty kilku opiekunek.

W trakcie weryfikacji kart zauwazono, ze podpis p.o. Kierownika Oddziatu Rejonowego w Kaliszu
(lub osobe upowazniong do jej zastgpstwa) potwierdzajacy ilos¢ zrealizowanych w miesigcu godzin
opiekunczych na zadnej weryfikowanej karcie nie byl opatrzony datg. Poinformowano o tym
przedstawicieli kontrolowanej jednostki, nie miato to jednak wplywu na pozytywng ocene
prowadzonej dokumentacji.

Kontrolujacy dokonali weryfikacji listy ptac dot. pracy opiekunek w miesigcu wrze$niu 2022 roku
pod wzgledem ilosci realizowanych godzin zgodnie z kartami pracy. Sprawdzono teczki osobowe
10 opiekunek, w tym ich umowy zlecenia i dokumentacj¢ kwalifikujaca do wykonywania ushug
opiekunczych. Nie znaleziono zadnych uchybien, dokumentacja prowadzona jest w sposob



przejrzysty 1 nie zawiera zadnych budzacych watpliwosci zapiséw. Listy plac sg przejrzyste i
zawierajg niezbedne informacje, a pracg opiekunek rozlicza si¢ na podstawie kart pracy.
Kontrolujacy otrzymali do weryfikacji zeszyt wydatkéw jednej z opiekunek — byl prowadzony
poprawnie.

Kontrolujacy poprosili o informacje dot. liczby zatrudnionych opiekunek oraz liczbe
podopiecznych objetych ustugami opiekunczymi w okresie od stycznia 2022 r. do wrzesnia 2022 r.
Dane przedstawia ponizsza tabela:

Miesiac Liczba zatrudnionych opiekunek Liczba podopiecznych
Styczen 89 221
Luty 82 230
Marzec 88 239
Kwiecien 91 253
Maj 91 260
Czerwiec 95 236
Lipiec 95 243
Sierpien 95 248
Wrzesien 99 242

Wedhug kalkulacji zalaczonej do w/w umowy, przyznane S$rodki finansowe mialy zostaé
przeznaczone na: koszty realizacji dziatan, czyli wynagrodzenia, sktadki ZUS, sktadki PPK,
ekwiwalenty, odpis na ZFSS dla osob wykonujacych ustugi opiekuncze oraz oséb bezposrednio
organizujacych i1 nadzorujacych wykonanie zadania, $rodki niezbedne do realizacji zadania, tj.
ekwiwalenty 1 wydatki BHP w tym, rgkawice jednorazowe, $srodki ochrony osobistej, badania
lekarskie, bilety komunikacji miejskiej, paliwo do samochodu stuzbowego. Poza tym dotacja
zostata przyznana na pokrycie kosztow administracyjnych, tj. wynagrodzenia, sktadki ZUS, PPK,
ekwiwalenty, odpis na ZFSS dla obstugi administracyjno-ptacowo-ksiggowej oraz pozostate koszty
niezbedne do realizacji zadania: optaty za media, opal, biezace naprawy, artykuty biurowe, srodki
czystosci, optaty bankowe i1 pocztowe, ustugi telekomunikacyjne, informatyczne, prawne itp.,
koszty uzywania samochodu stuzbowego, delegacje stuzbowe, konserwacja i naprawa sprzgtu,
ubezpieczenie mienia, szkolenia, optaty na PFRON, doposazenie biura.

Kontrolujacy sprawdzili, ze realizowany jest zapis § 6 przedmiotowej umowy dotyczacy
umieszczania logo Zleceniodawcy lub informacji, ze zadanie publiczne jest wspotfinansowane ze
srodkdw Miasta Kalisza. Taki zapis i logo umieszczone sa na miejscu widocznym dla kazdego
odwiedzajacego placowke.

Na realizacj¢ zadania publicznego pod tytutem: zapewnienie uslug opiekunczych dla oséb
wymagajacych pomocy ze strony innych osob na terenie miasta Kalisza na podstawie umowy nr
32/WSSM/2022 z dnia 19 stycznia 2022 roku przyznato PCK dotacje w wysokosci 5 524 770,00
zt (stownie: pig¢ milionéw pieéset dwadziescia cztery tysigce siedemset siedemdziesigt ztotych
00/100). Podczas kontroli sprawdzono faktury i rachunki za okres od 01.01.2022 r. do 30.09.2022 r.

Kontrola objeto realizacj¢ zadania w zakresie zapewnienia ustug opiekunczych dla oséb
wymagajacych pomocy ze strony inny osob na terenie Miasta Kalisza za okres od 01.01.2022 r. do



30.09.2022 r. Zgodnie z umowa Nr 32/WSSM/2022 zawarta w dniu 19.01.2022r. z Polskim
Czerwonym Krzyzem § 3 pkt. 1 na realizacj¢ zadania w 2022 r. zaplanowano kwot¢ w wysokosci 2
574 770,00 ztotych, jednoczes$nie strona zostala zobligowana do wykonania uslug w ilosci nie
przekraczajacej 94 660 godzin w roku 2022.

Ustalenia kontrolne:

Podczas czynnos$ci kontrolnych sprawdzono listy ptac, faktury od dnia 01.01.2022 r. do dnia
30.09.2022 r. Dokumenty ksiggowe sg prawidlowo opisane zgodnie z wyszczegdlnieniem
poszczego6lnych dotacji. Kazdy z dokumentow zostat sprawdzony pod wzgledem merytorycznym,
formalno - rachunkowym oraz zatwierdzony do wyptaty i podpisany przez osoby upowaznione.
Wydatki poniesione z dotacji za okres od 01.01.2022 r. do 30.09.2022 r. wyniosty 2 002 330,56
ztotych.

Na podstawie przeprowadzonej kontroli mozna stwierdzi¢, iz Polski Czerwony Krzyz wykorzystuje
srodki finansowe zgodnie z kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego,
zawartych w ofercie.

Zestawienie poniesionych kosztoéw w okresie od 01.01.2022 r. do 30.09.2022 r. przedstawiono
ponizej.

Wydatki z dotacji w
okresie od stycznia do | Razem wydatki
wrzesnia 2022 r.

Przyznana

Rodzaj kosztow dotacja

L1.1.

Wynagrodzenia (ptaca brutto, nagrody, odprawy),
sktadki ZUS, sktadki PPK, ekwiwalenty, odpis na
ZFSS dla 0s6b wykonujacych ustugi opiekuncze
oraz 0sob bezposrednio organizujacych i
nadzorujacych wykonanie zadania.

L.1.2.

Srodki niezbedne do realizacji zadania:
ekwiwalenty i wydatki BHP w tym, r¢kawice
jednorazowe, §rodki ochrony osobistej: badania
lekarskie, bilety komunikacji miejskiej, paliwo do
samochodu stuzbowego.

I1.1.

Wynagrodzenia (ptaca brutto, nagrody, odprawy),
sktadki ZUS, sktadki PPK, ekwiwalenty, odpis na 105 600,00 79 859,71 79 859,71
ZFSS dla obstugi administracyjno — ptacowo —
ksiggowe;.

I1.2.

Pozostate koszty niezbedne do realizacji zadania:
oplaty za media, opal, biezace naprawy, art.
biurowe, srodki czystosci, oplaty bankowe i
pocztowe, ustugi telekomunikacyjne ,
informatyczne, prawne itp. Koszty utrzymania
samochodu stuzbowego, delegacje stuzbowe,
konserwacja i naprawa sprzetu, ubezpieczenie
mienia, szkolenia, optaty na PFRON, doposazenie
biura.

RAZEM 2574 770,00 2002 330,56 2002 330,56

2379 752,40 1 863 861,82 1 863 861,82

51017,60 31399,77 31399,77

38 400,00 27 209,26 27 209,26




Pozycja kosztorysu

STYCZEN

LUTY

MARZEC

KWIECIEN

MAJ

CZERWIEC

LIPIEC

SIERPIEN

WRZESIEN

Razem wydatki z
dotacji

L1.1.

Wynagrodzenia (ptaca brutto, nagrody,
odprawy), sktadki ZUS, sktadki PPK,
ekwiwalenty, odpis na ZFSS dla os6b
wykonujacych ustugi opiekuncze oraz
0s0b bezposrednio organizujacych i
nadzorujacych wykonanie zadania.

186 437,62

181 319,02

205 992,26

190 804,17

210 373,27

249 161,01

226 893,04

212 249,68

200 631,75

1 863 861,82

L.1.2.

Srodki niezbedne do realizacji zadania:
ekwiwalenty i wydatki BHP w tym,
re¢kawice jednorazowe, $rodki ochrony
osobistej: badania lekarskie, bilety
komunikacji miejskiej, paliwo do
samochodu stluzbowego

800,00

2471,36

2 000,00

6 279,80

1 566,86

4 856,22

5245,67

7 680,00

499,86

31 399,77

IL.1.

Wynagrodzenia (ptaca brutto, nagrody,
odprawy), sktadki ZUS, sktadki PPK,
ekwiwalenty, odpis na ZFSS dla obstugi
administracyjno — ptacowo — ksiegowe;j.

8 651,57

8 651,57

8 651,57

8 651,57

10 647,13

8 651,59

8 651,57

8 651,57

8 651,57

79 859,71

11.2.

Pozostate koszty niezbgdne do
realizacji zadania: optaty za media, opat,
biezace naprawy, art. biurowe, srodki
czystosci, oplaty bankowe i pocztowe,
ustugi telekomunikacyjne ,
informatyczne, prawne itp. Koszty
utrzymania samochodu stuzbowego,
delegacje stuzbowe, konserwacja i
naprawa sprzetu, ubezpieczenie mienia,
szkolenia, optaty na PFRON,
doposazenie biura.

1 029,69

1220,34

979,86

2 255,99

273141

1 378,06

13 309,93

1 905,37

2 398,61

27 209,26

RAZEM poniesione wydatki

196 918,88

193 662,29

217 623,69

207 991,53

225 318,67

264 046,88

254 100,21

230 486,62

212 181,79

2 002 330,56




WNIOSKI:

Tres¢ protokotu podlega udostepnieniu zgodnie z ustawa z dnia 6 wrze$nia 2001 roku o dostepie do
informacji publicznej (Dz. U. z 2022 poz. 902 tj.) oprocz informacji stanowigcych dane osobowe
w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019
poz. 1781 tj.) oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych

1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych).

Protokotl sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron i
jeden egzemplarz dla Wydziatu Spraw Spotecznych i Mieszkaniowych Urzgdu Miejskiego w
Kaliszu.

Poinformowano o mozliwos$ci zgloszenia w terminie 7 dni od dnia podpisania protokotu pisemnego
wyjasnienia co do zawartych w protokole ustalen.

Protokoty zostaty podpisane przez:
1. osoby udzielajace wyjasnien,
2. osoby kontrolujace.



MOPS-SP.1.0913.10.2022.KC Kalisz, dnia 29.12.2022 roku

Protokot z przeprowadzonej kontroli
w dniach od 28.11.2022 r. do 30.11.2022 r. z prawidlowosci realizacji zadania publicznego
z zakresu pomocy spolecznej pn: pomoc rzeczowa dla najubozszych mieszkancow.

W dniach od 28 listopada 2022 r. do 30 listopada 2022 r. pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kaliszu:

na podstawie upowaznienia Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaliszu z dnia
8 listopada 2022 roku znak MOPS-DOA.0123.67.2022, przeprowadzili kontrol¢ z realizacji zadania
publicznego okreslonego w umowie nr 28/WSSM/2022 z dnia 19 stycznia 2022 roku zawartej
pomiedzy Miastem Kalisz a Polskim Komitetem Pomocy Spotecznej Wielkopolskim Zarzadem
Wojewddzkim w Poznaniu w zakresie okresowej oceny realizacji zadania zleconego z zakresu pomocy
spolecznej pn. pomoc rzeczowa dla najubozszych mieszkancow.

Kontrola dotyczyta w szczegdlnosci:

1. stopnia realizacji zadania,

2. efektywnosci, rzetelnosci 1 jakosci realizacji zadania,

3. prawidlowosci wykorzystania srodkoéw publicznych otrzymanych na realizacje zadania,
4. prawidtowosci prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizowanym zadaniem.

USTALENIA
Kontrolg zostal objety zakres realizacji zadania zleconego pod tytulem: pomoc rzeczowa dla
najubozszych mieszkancow za okres od 1 stycznia 2022 roku do 30 wrze$nia 2022 roku.

Na podstawie umowy nr 28/WSSM/2022 zawartej dnia 19 stycznia 2022 roku, Miasto Kalisz przyznato
Polskiemu Komitetowi Pomocy Spolecznej Wielkopolskim Zarzadem Wojewodzkim w Poznaniu
srodki finansowe w kwocie 15 000,00 zt (stownie: pigtnascie tysiecy ztotych 00/100). Wedhug
zatgczonego harmonogramu i kalkulacji zataczonej do w/w umowy, przyznane $rodki finansowe mialy
zosta¢ przeznaczone na: realizacje zadan dotyczacych kosztow administracyjnych, tj. obsluga projektu
dla 1 osoby oraz kosztoéw rzeczowych, tj. optaty za czynsz, telefon, energie elektryczng i cieplna,
oplaty za druki, znaczki pocztowe, artykuty biurowe, monitoring, §rodki czystosci i optaty bankowe.
Powierzone zadanie jest nadal realizowane od poczatku stycznia 2022 roku.

Pomoc rzeczowa dla najubozszych wydawana jest w siedzibie Polskiego Komitetu Pomocy Spoteczne;j
w Kaliszu na podstawie listy osob wytypowanych do udzielenia pomocy przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Kaliszu. Listy o0s6b potrzebujacych pomocy rzeczowej przygotowuja
pracownicy socjalni MOPS w Kaliszu 1 zgtaszaja pracownikowi PKPS.



Podczas kontroli ustalono, ze po otrzymaniu z MOPS Kalisz listy os6b zakwalifikowanych do wydania
odziezy PKPS ustala dni, w ktorych bedzie wydawal rzeczy i informuje o tym fakcie telefonicznie badz
listownie zainteresowane osoby. Kazda rodzina zakwalifikowana do pomocy w formie odziezy ma
zatozong karte $wiadczenia. Karta zawiera imi¢ i nazwisko, adres, date urodzenia, ilo$¢ o0sob
w rodzinie (w tym dzieci), na karcie widnieje rowniez data i rodzaj otrzymanej odziezy. Na drukach
wpisywany jest rodzaj asortymentu, ilo$¢ oraz warto$¢ finansowa. Wartosci wynikajg ze spisow, ktore
sg prowadzone dla ogbélnego magazynu. Na drukach “magazyn wydal” jest podpis osoby, ktéra wydata
1 przyjeta odziez. Osoby zaproszone przez organizacj¢ do wydania odziezy wchodza pojedynczo
1 wybieraja stosowna dla siebie rzecz. PKPS nie narzuca limitow w wyborze odziezy.

Odziez jest wyeksponowana na pétkach 1 w kartonach, posegregowana na meska, damska 1 dziecigeca
oraz wedlug asortymentu. Magazyn jest czynny codziennie od poniedziatku do piatku od 9:00 do
15:00. PKPS pozyskuje odziez gtownie od osob prywatnych, sporadycznie od firm.

Na dzien 30.09.2022 r. Polski Komitet Pomocy Spotecznej w Kaliszu obdarowat odziezg 206 osoby, w
tym 66 rodzin i 66 dzieci.

Kontrolujacy sprawdzili, ze realizowany jest zapis § 6 przedmiotowej umowy dotyczacy umieszczania
logo Zleceniodawcy lub informacji, ze zadanie publiczne jest wspotfinansowane ze srodkow Miasta
Kalisza. Taki zapis 1 logo umieszczone jest w pomieszczeniu ogdlnodostepnym.

Kontrolg objeto zakres realizacji zadania, polegajacego na zapewnieniu pomocy rzeczowej dla
najubozszych mieszkancow Kalisza za okres od 01.01.2022 1.-30.09.2022 .

Dotacja przyznana na realizacj¢ zadania na podstawie umowy nr 28/WSSM/22022 zawartej] w dniu
19.01.2022 r. wynosi 15.000,00 tysigcy zlotych (stownie: pigtnascie tysiecy ztotych 00/100).
Wykorzystanie srodkéw finansowych z uwzglednieniem $rodkéw wlasnych i dotacji z budzetu Miasta
z podziatlem na miesigce wyszczegolniono w ponizszych tabelach:

Tabela 1. Zestawienie wykorzystania Srodkow finansowych od stycznia do wrzesnia 2022 r.

Lp. | Miesiac Ogoélem Srodki wlasne Dotacja z budzetu Miasta
1. Styczen 2022 860,17 362,64 497,53
2. Luty 2022 4.484,44 1.137,27 3.347,17
3. Marzec 2022 176,14 139,24 36,90
4. Kwiecien 2022 4.773,74 1.137,27 3.636,47
5. Maj 2022 290,20 55,00 235,20
6. Czerwiec 2022 4.358,03 1.108,03 3.250,00
7. Lipiec 2022 97,17 0,00 97,17
8. Sierpien 2022 4.303,03 1.053,03 3.250,00
9. Wrzesien 2022 36,90 0,00 36,90

RAZEM 19.379,82 4.992,48 14.387,34




Tabela 2. Zestawienie kosztow z podzialem na finansowanie z dotacji i Srodkow wlasnych od
stycznia do wrzesnia 2022 r.

Rodzaj kosztow Koszt Przyznana | Wydatek z Wkiad i wydatek ze | Razem
catkowity dotacja dotacji w srodkow  wtasnych | wydatki
kontrolowanym | w kontrolowanym
okresie okresie
Pomoc rzeczowa 25.000,00 20.434,00 | 20.434,00
Obstuga, ptace i 14.000,00 | 14.000,00 13.000,00 4.574,76 | 17.574,76
pochodne ptac
Koszty rzeczowe- 4.000,00 1.000,00 1.387,34 417,72 1.805,06
czynsz, telefon,
energia
elektryczna,

cieplna, druki,
znaczki pocztowe,
art. biurowe,
monitoring, srodki
czystosci, oplaty
bankowe 1 inne.

RAZEM 43.000,00 | 15.000,00 14.387,34 25.426,48 | 39.813,82

PKPS Zarzad Rejonowy w Kaliszu prowadzi wyodrebniong ewidencje ksiegowa $rodkéw
przeznaczonych na realizacj¢ zadania.

Podczas czynnosci kontrolnych sprawdzono listy ptac i faktury od 1 stycznia do 30 wrzes$nia 2022 r.
Stwierdzono, ze zgodnie z § 3 pkt 4 ppk. 1) umowy pod tytutem: ,,pomoc rzeczowa dla najubozszych
mieszkancow”, PKPS zobowiazat si¢ do przekazania na realizacj¢ zadania publicznego “innych
Srodkéw finansowych w wysokosci 3.000,00 zt. (stownie) trzy tysiace ztotych,” natomiast wykazat
srodki wtasne w kwocie 4.992.,48 zt (stlownie: cztery tysigce dziewiecset dziewiecdziesigt dwa zlote
48/100) co spowodowato spetnienie na dzien kontroli zatozen zawartych w § 3 pkt 4 ppk. 1) umowy nr
28/WSSM/2022 z dnia 19.01.2022r. Dokumenty ksiegowe sa prawidtowo opisane, sprawdzone pod
wzgledem merytorycznym, formalno-rachunkowym oraz zatwierdzone do wyptaty i podpisane przez
osoby upowaznione. Nie stwierdzono uchybien w wykorzystaniu srodkow przekazanych przez Urzad
Miasta Kalisza na realizacje zadnia. Srodki wydano zgodnie z kosztorysem oferty PKPS.

Na podstawie przeprowadzonej kontroli mozna stwierdzi¢ ze Polski Komitet Pomocy Spotecznej
Zarzad Rejonowy w Kaliszu realizuje zadania zgodnie z umowa o dofinansowanie zadania pod nazwa:

,Pomoc rzeczowa dla najubozszych mieszkancow”.




Whioski:
Czynno$ci zwigzane z realizacja powierzonego zadania publicznego pn. pomoc rzeczowa dla
najubozszych mieszkancéw, wykonywane sg w sposob nie budzacy zastrzezen. Dokumentacja
dotyczaca spraw finansowo - ksiggowych prowadzona jest prawidtowo. Dokumentacja kadrowa
rowniez prowadzona jest prawidtowo.

Tres¢ protokotu podlega udostepnieniu zgodnie z ustawg z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o dostgpie do
informacji publicznej (Dz. U. z 2022 poz. 902 tj.) oprocz informacji stanowigcych dane osobowe
w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019
poz. 1781 tj.) oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych).

Protokot sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron i jeden
egzemplarz dla Wydziatu Spraw Spotecznych 1 Mieszkaniowych Urzedu Miejskiego w Kaliszu.

Poinformowano o mozliwosci zgloszenia w terminie 7 dni od dnia podpisania protokotu pisemnego
wyjasnienia co do zawartych w protokole ustalen.

Protokoty zostaty podpisane przez:
1. osoby udzielajace wyjasnien,
2. osoby kontrolujace.



MOPS-SP.1.0913.11.2022.KC Kalisz, dnia 29.12.2022 roku

Protokot z przeprowadzonej kontroli
w dniach od 28.11.2022 r. do 30.11.2022 r. z prawidlowosSci realizacji zadania publicznego z
zakresu pomocy spolecznej pn: zapewnienie ushug opiekunczych dla oséb wymagajacych pomocy
ze strony innych osob na terenie miasta Kalisza.

W dniach od 28 listopada 2022 r. do 30 listopada 2022 r. pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kaliszu:

na podstawie upowaznienia Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaliszu z dnia
8 listopada 2022 roku znak MOPS-DOA.0123.67.2022, przeprowadzili kontrole¢ z realizacji zadania
publicznego okreslonego w umowie nr 31/WSSM/2022 z dnia 19 stycznia 2022 roku zawarte]
pomiedzy Miastem Kalisz a Polskim Komitetem Pomocy Spotecznej Wielkopolskim Zarzadem
Wojewddzkim w Poznaniu w zakresie okresowej oceny realizacji zadania zleconego z zakresu pomocy
spotecznej pn. zapewnienie ustug opiekunczych dla os6b wymagajacych pomocy ze strony innych
0s0b na terenie miasta Kalisza.

Kontrola dotyczyta w szczego6lnosci:

1. stopnia realizacji zadania,

2. efektywnosci, rzetelnosci 1 jakosci realizacji zadania,

3. prawidtowosci wykorzystania srodkow publicznych otrzymanych na realizacje zadania,
4. prawidtowosci prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizowanym zadaniem.

USTALENIA
Kontrolg zostal objety zakres realizacji zadania zleconego pod tytulem: zapewnienie ustug
opiekunczych ze strony innych osob na terenie miasta Kalisza za okres od 1 stycznia 2022 roku do
30 wrze$nia 2022 roku.

Na podstawie umowy nr 31/WSSM/2022 zawartej dnia 19 stycznia 2022 roku, Miasto Kalisz przyznato
Polskiemu Komitetowi Pomocy Spotecznej Wielkopolskim Zarzadem Wojewodzkim w Poznaniu
srodki finansowe w kwocie 5 524 740,40 zt (stownie: pie¢ milionow pigéset dwadziescia cztery tysigce
siedemset czterdziesci ztotych 40/100) w podziale na dwa lata realizacji zadania:
a) dotacja w 2022 r. w wysokosci 2 574 752,00 zt (stownie: dwa miliony piecéset siedemdziesigt
cztery tysigce siedemset czterdzie$ci dwa ztote 00/100);
b) dotacja w 2023 r. w wysokosci 2 949 988,40 zt (stownie: dwa miliony dziewieéset czterdziesci
dziewie¢ tysiecy dziewigcset osiemdziesiat osiem ztotych 40/100).



Podstawg do $wiadczenia ushug opiekunczych jest decyzja administracyjna wydawana z upowaznienia
Prezydenta Miasta Kalisza przez upowaznione osoby zatrudnione w Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej w Kaliszu. Decyzja okresla wymiar, zakres $wiadczonej pomocy, odptatno$¢ jaka ponosi
podopieczny za jedng godzing §wiadczonej ustugi i sposéb jej regulowania.

Kazda osoba korzystajaca z pomocy w formie uslug opiekunczych ma prowadzong dokumentacje
(teczke), w ktorej znajduja si¢ wszelkie niezbedne dokumenty, tj. decyzja administracyjna, karty pracy
opiekunow (utozone miesigcami) i dodatkowe o$wiadczenia wynikajace z treSci decyzji
administracyjnej, tj:

- rezygnacja z ustug w okreslonym dniu wraz z podaniem przyczyny i podpisem osoéb do tego
upowaznionych,

- zgoda lub jej brak na pomoc w regulowaniu optat 1 rachunkéw — zgoda na dysponowanie srodkami
finansowymi podopiecznego,

- oswiadczenie potwierdzajace realizacj¢ uslug w okreslone dni tygodnia podpisane przez
podopiecznego, na rzecz ktorego $wiadczone sg ustugi,

- zgody na podpisywanie karty pracy przez inne osoby z rodziny np. wspotmatzonka, dzieci,
rodzenstwo z powodow zdrowotnych.

W trakcie kontroli losowo zweryfikowano 20 teczek osob korzystajacych z ustug opiekuficzych wraz z
teczkami osobowymi opiekunek. Stwierdzono pojedyncze braki o$wiadczen wskazanych powyzej o
czym poinformowano przedstawicieli kontrolowanej jednostki, nie miato to jednak wplywu na
pozytywna ocen¢ prowadzonej dokumentacji. Teczki osobowe zatrudnionych opiekunek nie budzity
zastrzezen, zawieraly niezb¢dng dokumentacje.

Karty pracy opiekunéw prowadzone sg co miesigc i zawieraja nastgpujace dane: imi¢ i nazwisko oraz
adres podopiecznego, ilo§¢ $wiadczonych godzin kazdego dnia wraz z podpisem podopiecznego, ktory
jest jednocze$nie potwierdzeniem realizacji ustug opiekunczych. Poza tym na karcie znajduja si¢ takze
takie dane jak: imi¢ i nazwisko opiekunki, data wydania karty przez pracownikéw PKPS oraz
podsumowanie liczby zrealizowanych godzin w podziale na dni robocze i weekendy (w zaleznosci od
decyzji administracyjnej). W sytuacji urlopéw lub zwolnien lekarskich danej opiekunki, kolejna osoba
$wiadczy ushugi w zastepstwie, dlatego czasami w teczce podopiecznego znajduja si¢ karty kilku
opiekunek.

[lo$¢ podopiecznych wraz z liczbg zatrudnionych opiekunek i liczbg opiekunek wykonujacych ustuge
w podziel na miesigce przedstawia nastgpujaca tabela:

Miesigc Podopieczni Opiekunki zatrudnione | Opiekunki wykonujace ushugi
Styczen 213 66 65
Luty 227 66 66
Marzec 226 67 66
Kwiecien 225 69 67
Maj 226 73 71
Czerwiec 239 73 68
Lipiec 230 68 64




Sierpien 226 70 66
Wrzesien 239 71 68
Razem: 2051 623 601

Wedhug zalaczonego harmonogramu i kalkulacji zalaczonej do w/w umowy, przyznane S$rodki
finansowe powinny zosta¢ przeznaczone na: realizacj¢ zadan dotyczacych kosztéw merytorycznych —
zapewnienie §wiadczenia uslug opiekunczych dla os6b wymagajacych pomocy ze strony innych osob
na terenie miasta Kalisza, w tym place i pochodne, bilety KLLA, rekawice ochronne, szkolenia, badania
lekarskie 1 inne oraz realizacj¢ zadan administracyjnych, tj. obstuga projektu — ptace i pochodne oraz
obsluga kosztéw zadania, w tym czynsz, telefon, energia elektryczna, $rodki czystosci, materiaty
biurowe, BHP, optaty pocztowe 1 bankowe oraz inne.

Powierzone zadanie jest nadal realizowane od poczatku stycznia 2022 roku.

Kontrolujacy sprawdzili, ze realizowany jest zapis § 6 przedmiotowej umowy dotyczacy umieszczania
logo Zleceniodawcy lub informacji, ze zadanie publiczne jest wspotfinansowane ze §rodkow Miasta
Kalisza. Taki zapis i logo umieszczone jest w pomieszczeniu ogélnodostepnym.

Kontrolg objeto  realizacj¢ zadania w =zakresie zapewnienia uslug opiekunczych dla oséb
wymagajacych pomocy ze strony innych osob na terenie Miasta Kalisza za okres od 01.01.2022 r. do
30.09.2022 1.

Zgodnie z umowg Nr 31/WSSM/2022 z dnia 19.01.2022r, zawarta pomiedzy Miastem Kalisz z
siedzibg ul. Gléwny Rynek 20, a Polskim Komitetem Pomocy Spotecznej Wielkopolski Zarzad
Wojewddzki w Poznaniu ul. Krasinskiego 3/5, 60-830 Poznan na realizacj¢ powyzszego zadania w
roku 2022 przewidziano dotacje w wysokosci 2 574 770,00 ztotych stownie (dwa miliony pigcset
siedemdziesiat cztery tysigce siedemset siedemdziesiat ztotych 00/10) z uwzglednieniem maksymalnej
liczby godzin $wiadczonych ustug w 2022 r. wysokosci 94 660 godzin rocznie, zgodnie z § 3 pkt. 1
lit. a) w/w umowy .

Wydatki poniesione przez PKPS przedstawia ponizsza tabela.

Miesiac/rok Poniesione wydatki
Styczen 2022 203 633,74
Luty 2022 203 772,89
Marzec 2022 214 420,19
Kwiecien 2022 194 445,77
Maj 2022 212 596,38
Czerwiec 2022 202 725,49
Lipiec 2022 193 497,97
Sierpien 2022 195 445,06
Wrzesien 2022 199 753,02
Razem: 1 820 290,51




Termin realizacji zadania ustalono na okres od 01.01.2022 do 31.12.2023 r.
Kontrolg objeto okres realizacji zadania od 01.01.2022 r. do 30.09.2022 r.

Zestawienie poniesionych kosztow w okresie od 01.01.2022 r. do 30.09.2022 r. przedstawiono ponize;j.

Rodzaj kosztow Przyznana dotacja | Wydatki z dotacji w okresie od
stycznia do wrze$nia 2022 r.
Ptace i pochodne ptac 2.381.645,60 1.711.716,29
Bilety KLLA, rekawice ochronne 50.306,40 6.346,10
szkolenia, badania lekarskie i inne
Obstuga place i pochodne 102.000,00 76.500,00
Obstuga kosztow zadania czynsz, telefon, 40.800,00 25.728,12

energia elektryczna, cieplna, §rodki
czystosci, materiaty biurowe, BHP,
oplaty pocztowe i bankowe, znaczki
pocztowe, tonery, monitoring, ustugi
informatyczne oraz inne nieprzewidziane

RAZEM 2.574.752,00 1.820.290,51

Realizacja godzin pracy na umowe zlecenie przez opiekunki PKPS w Kaliszu w okresie od 01 stycznia
do 30 wrzesnia 2022 r. przedstawiona zostata w ponizszej tabeli.

Miesiac Ilos¢ godzin ogotem Ilos¢ godzin realizowanych przez opiekunki
2022 Rok Dni robocze Dni wolne od pracy
Styczen 7 998 6792 1206
Luty 8 036 7 046 990
Marzec 8 766 7 869 897
Kwiecien 8 002 6 955 1 047
Maj 8 449 7 347 1102
Czerwiec 8311 7313 998
Lipiec 7900 6 845 1 055
Sierpien 7930 6 982 948
Wrzesien 8 100 7 269 831
RAZEM 73 492 64 418 9074

Ustalenia kontrolne:

Podczas czynnosci kontrolnych sprawdzono listy ptac i faktury od dnia 1 stycznia 2022 r. do 30
wrzesnia 2022 r. Dokumenty ksiegowe sa prawidlowo opisane, sprawdzone pod wzgledem
merytorycznym, formalno-rachunkowym oraz zatwierdzone do wyptaty i podpisane przez osoby
upowaznione. Zwrocono uwage na uzywanie na dokumentach finansowo ksiegowych korektora,
poinformowano Gléwnego ksiggowego Zarzadu Rejonowego PKPS o dopuszczalnym sposobie
dokonywania poprawek na dokumentach finansowo-ksi¢ggowych.



Podczas kontroli poproszono o regulamin wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w ramach
umowy o prace w celu realizacji zadan zleconych w Wielkopolskim Zarzadzie Wojewddzkim PKPS
ijednostkach organizacyjnych mu podleglych w celu sprawdzenia prawidlowosci naliczania
przyznawanych pracownikom PKPS premii. Ustalono, ze premie przyznawane s3 zgodnie
z przedstawionym regulaminem wynagradzania.

Ustalono, ze laczna liczba wykonanych godzin pracy wynosi 73 492.

Wydatki poniesione z dotacji za okres 01.01.2022 r.- 30.09.2022 r. wyniosty 1.820.290,51 ztotych.

Na podstawie przeprowadzonej kontroli mozna stwierdzi¢ ze Polski Komitet Pomocy Spolecznej
Zarzad Rejonowy w Kaliszu realizuje zadania zgodnie z umowa.

Whioski:
Czynnosci zwigzane z realizacja powierzonego zadania publicznego pn. pomoc rzeczowa dla
najubozszych mieszkancéw, wykonywane sg w sposob nie budzacy zastrzezen. Dokumentacja
dotyczaca spraw finansowo - ksiggowych prowadzona jest prawidtowo. Dokumentacja kadrowa
rowniez prowadzona jest prawidtowo.

Tres¢ protokotu podlega udostgpnieniu zgodnie z ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o dostgpie do
informacji publicznej (Dz. U. z 2022 poz. 902 tj.) oprocz informacji stanowigcych dane osobowe
w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019
poz. 1781 tj.) oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych).

Protokoét sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron i jeden
egzemplarz dla Wydziatu Spraw Spotecznych i Mieszkaniowych Urzedu Miejskiego w Kaliszu.

Poinformowano o mozliwosci zgloszenia w terminie 7 dni od dnia podpisania protokotu pisemnego
wyjasnienia co do zawartych w protokole ustalen.

Protokoty zostaly podpisane przez:
1. osoby udzielajace wyjasnien,
2. osoby kontrolujace.



