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w sprawie: polaczenia jednostek budzetowych Miasta Kalisza — Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Kaliszu i Centrum Interwencji Kryzysowej w Kaliszu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit h i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 ze zm.), art. 91, art. 92 ust. 1 i 2 ustawy z
dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2016r. poz. 814 ze zm.), art. 112
ust. 1 i ust. 2, art. 112a ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2016
poz. 930 ze zm.) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2, ust. 2, ust. 5, ust. 6 i ust. 7 ustawy z dnia 14
pazdziernika 2016r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2016r. poz. 1870 ze zm.) Rada Miejska
Kalisza uchwala co nast¢puje:

§1 1. Dokonuje si¢ potaczenia jednostek budzetowych Miasta Kalisza — Miejskiego Osrodka
Pomoc Spotecznej w Kaliszu i Centrum Interwencji Kryzysowej w Kaliszu, poprzez przejecie
przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Kaliszu, Centrum Interwencji Kryzysowej w
Kaliszu, ktory dziala¢ bedzie w ramach struktury jednostki przejmujacej.

2. W wyniku polaczenia Centrum Interwencji Kryzysowej w Kaliszu ulega likwidacji jako
odrebna jednostka budzetowa.

3. Jednostka powstala po polaczeniu zachowuje nazwe Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Kaliszu.

4. Ustala si¢ dzien polaczenia na 1 maja 2017r.

§2 1. Mienie znajdujace si¢ w zarzadzie Centrum Interwencji Kryzysowej w Kaliszu
przejmuje w catosci, zgodnie ze sporzadzong inwentaryzacjg, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Kaliszu.

2. Naleznosci i zobowigzania Centrum Interwencji Kryzysowej w Kaliszu przejmuje w
calosci Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kaliszu.

3. Pracownicy Centrum Interwencji Kryzysowej w Kaliszu, stajg si¢ pracownikami
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kaliszu, ktéry przejmuje wszystkie prawa i
obowigzki wynikajace ze stosunku pracy.

§3. Nadaje si¢ statut Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Kaliszu, jako jednostki
powstalej w wyniku polaczenia, zgodnie z zalgcznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty.

§4. Traca moc uchwaty:



1) uchwata Nr LI/702/2010 Rady Miejskiej Kalisza z dnia 24 czerwca 2010 roku w
sprawie nadania statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Kaliszu ze
zmianami,

2) uchwata Nr XXV1/394/2000 Rady Miejskiej Kalisza dnia 30 listopada 2000 roku w
sprawie utworzenia jednostki pod nazwa Centrum Interwencji Kryzysowej w Kaliszu:
Uchwata Nr L1/672/2014 Rady Miejskiej Kalisza z dnia 4 wrzesnia 2014r. w sprawie
uchwalenia statutu Centrum Interwencji Kryzysowej w Kaliszu ze zmianami,

§5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Kalisza.

§6. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.
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w sprawie: polgczenia jednostek budzetowych Miasta Kalisza — Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Kaliszu i Centrum Interwencji Kryzysowej w Kaliszu.

Ustawa z dnia 5 wrzesnia 2016r. o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej,
ustawy o pomocy spolecznej oraz ustawy o zmianie ustawy o samorzadzie gminnym
i niektorych innych ustaw /Dz.U. z 2016r. poz. 1583/ wprowadzita zmiany dotyczace zasad
laczenia ze sobg poszczegdlnych jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej. W praktyce,
zmiana tresci art. 112a ustawy o pomocy spolecznej, daje mozliwos¢ laczenia przez jednostke
samorzadu terytorialnego osrodka pomocy rodzinie z osrodkiem interwencji kryzysowej, przy
czym osrodek interwencji kryzysowej dziala w strukturze osrodka pomocy rodzinie
powstalego z potaczenia obu podmiotow.

Na powyzsze mozliwosci zwrdcit uwage Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej w
pismie z dnia 6 pazdziernika 2016r. przekazanym do Miasta Kalisza za posrednictwem
Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego.

W Kaliszu podmiotami zajmujgcymi si¢ pomocg rodzinie i osrodkiem interwencji kryzysowej
sg odpowiednio Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Kaliszu i Centrum Interwencji
Kryzysowej w Kaliszu. Majagc zatem na uwadze mozliwosci prawne wynikajace z
obowigzujacych przepisow, optymalnym w warunkach kaliskich jest dokonanie polaczenia
jednostek budzetowych Miasta Kalisza — Miejskiego Osrodka Pomoc Spotecznej w Kaliszu i
Centrum Interwencji Kryzysowej w Kaliszu, poprzez przejecie przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Kaliszu, Centrum Interwencji Kryzysowej w Kaliszu, ktory dziala¢
bedzie w ramach struktury jednostki przejmujacej.

Zwroci¢ nalezy uwage, ze obie jednostki zlokalizowane sg w tych samych obiektach przy
ulicy Granicznej w Kaliszu, co dodatkowo sprzyja dokonaniu polaczenia. W wyniku
polaczenia, powstanie jeden osrodek realizujacy kompleksowo zadania w zakresie pomocy
spoltecznej, wspierania rodziny i pieczy zastgpczej, wspierania oséb niepetnosprawnych oraz
pomoc osobom i rodzinom begdacym ofiarami przemocy lub znajdujagcym si¢ w sytuacji
kryzysowej.

Ze wzgledow organizacyjnych planuje si¢ dokonanie polaczenia na dzien 1 maja 2017r.,
a podjecie niniejszej uchwaly umozliwi dokonanie wszystkich czynnosci formalnych
zwiagzanych z przygotowaniem ich polaczenia.

rzeghrz Sapiniski




Zatacznik do
UCHWALY NR

z dnia

STATUT
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaliszu

Rozdziat I. Postanowienia ogélne

§1.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kaliszu zwany dalej "Osrodkiem" dziata
w szczegolnosci na podstawie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2016r., poz. 930 z péin.
zm.),

ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu
0s0b niepetnosprawnych (Dz.U. z 2016r., poz. 2046),

ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2016r., poz. 446 z pdin.
zm.),

ustawy z dnia 05 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2016r., poz. 814 z
poin. zm.),

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2016r., poz. 1870

z péin. zm.),

ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

(Dz.U. z 2016r., poz. 575 z péin. zm.),

ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

(Dz.U. z 2015r., poz. 1390),

ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2016r., poz. 1828 ze
zm.),

rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 lipca 2011 r. w sprawie
organizowania prac spotecznie uzytecznych (Dz. U z 2011r. Nr 155, poz. 921),

10) uchwaty Nr XIV/70/90 Miejskiej Rady Narodowej w Kaliszu z dnia 28 lutego 1990r.

w sprawie powotfania Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaliszu,

11) niniejszego statutu.

§2.

1. Osrodek jest jednostka organizacyjng Miasta Kalisza dziatajgcg w formie jednostki

budzetowe;j.

2. Obszarem dziatania Osrodka jest teren obejmujgcy miasto Kalisz.
3. Siedzibg Osrodka jest miasto Kalisz.



§3.

Osrodek jest pracodawcg w rozumieniu przepisOw prawa pracy.

Rozdziat Il. Cele i zadania Osrodka

§ 4.
1. Celem Osrodka jest realizacja zadan w zakresie pomocy spotecznej, zadan w zakresie
wspierania rodziny i pieczy =zastepczej, zadan w zakresie wspierania 0s6b

niepetnosprawnych oraz pomoc osobom i rodzinom bedgcym ofiarami przemocy lub
znajdujacym sie w sytuacji kryzysowe;j.
2. Do zadan Osrodka nalezy w szczegdlnosci:

1) koordynowanie opracowania strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze
szczeg6lnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemoéw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob
i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

2) koordynowanie sporzadzania oceny zasobow pomocy spotecznej, obejmujacej
w szczegolnosci infrastrukture, kadre, organizacje pozarzagdowe, naktady finansowe na
zadania pomocy spotecznej bez wzgledu na podmiot je finansujacy i realizujacy,

3) koordynowanie opracowywanie i realizacja 3-letnich programéw wsparcia rodziny oraz
dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej, zawierajagcych miedzy innymi coroczny
limit rodzin zastepczych zawodowych,

4) praca socjalna rozumiana jako dziatalno$¢ majgca na celu pomoc osobom i rodzinom
we wzmacnianiu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie
poprzez petnienie odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkéw
sprzyjajacych temu celowi,

5) praca z rodzing przezywajacg trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekurnczo-
wychowawczych,

6) koordynacja poradnictwa dla kobiet posiadajacych dokument potwierdzajacy ciaze,
ich rodzin lub rodziny z dzieckiem, posiadajgcym zaswiadczenie o ciezkim
i nieodwracalnym uposledzeniu albo nieuleczalnej chorobie zagrazajacej zyciu, ktére
powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu,

7) ustalanie uprawnien, przyznawanie i wypftacanie s$wiadczen pienieznych
przewidzianych ustawg o pomocy spotecznej i innymi ustawami,

8) udzielanie schronienia, zapewnienie positku, niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym, w tym osobom bezdomnym,

9) dozywianie dzieci i mtodziezy oraz oséb starszych, chorych i niepetnosprawnych,

10) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

11) organizowanie i Swiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych,
w miejscu zamieszkania,

12) optacanie skiadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

13) pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego,

14) kierowanie do domoéw pomocy spotecznej i ponoszenie opfat za pobyt mieszkarica w
tym domu,

15) kierowanie do osrodkéw wsparcia o zasiegu lokalnym,

16) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych, itp.,



17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)
28)
29)
30)

31)

kierowanie i pokrywanie kosztow utrzymania dzieci z terenu miasta, umieszczonych w
catodobowych placéwkach opiekuriczo-wychowawczych, rowniez na terenie innego
powiatu,

pokrywanie wydatkdw na opieke i wychowanie dzieci umieszczonych w rodzinnej
pieczy zastepczej,

zawieranie umow cywilnoprawnych z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, w szczegdélnosci umow o petnienie funkcji rodziny wspierajacej,
petnienie funkcji rodziny zawodowej, niezawodowej, pomocowej oraz umow
o Swiadczenie ustugi prowadzenia rodzinnego domu dziecka,
wyptacanie wynagrodzen wynikajacych z uméw cywilnoprawnych zawieranych w celu
sprawowania opieki i wychowania dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej,
pomoc w integracji ze srodowiskiem oséb majacych trudnosci w przystosowaniu sie
do zycia, mtodziezy opuszczajgcej catodobowe placéwki opiekuriczo-wychowawcze
typu rodzinnego i socjalizacyjnego, domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w
cigzy, rodziny zastepcze oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne
osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mtodziezowe osrodki
socjoterapii  zapewniajgce catodobowg opieke lub miodziezowe osrodki
wychowawcze,

przyznawanie pomocy na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie
oraz pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych i zatrudnienia
osobom uprawnionym w oparciu o przepisy ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej i ustawy z dnia 09 czerwca 2011r. o wpieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej,

sprawowanie nadzoru nad osrodkami wsparcia, domem pomocy spotecznej oraz
domem dziecka z terenu miasta Kalisza,

pomoc cudzoziemcom, ktdrzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej, a takze status uchodicy lub ochrone uzupetniajaca,
w zakresie indywidualnego programu integracji oraz optacanie za te osoby sktadek na
ubezpieczenie zdrowotne,

realizacja zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej, realizowanych przez gmine
i powiat, w tym finansowanie pobytu w pieczy zastepczej matoletniego cudzoziemca,
o ktérym mowa w art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 09 czerwca 2011r. o wpieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej,

ustalanie prawa do S$wiadczen opieki zdrowotnej osobom innym niz ubezpieczone,
wynikajgcych z ustawy o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych,

wydawanie postanowien w sprawie zasadnosci przyznania pomocy finansowej przez
kierownika urzedu ds. kombatantéw i oséb represjonowanych, na podstawie odrebnej
ustawy,

wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki w wysokosci ustalonej przez sad,
prowadzenie Klubu Integracji Spotecznej,

organizowanie w porozumieniu z Powiatowym Urzedem Pracy prac spofecznie
uzytecznych,

prowadzenie zadann z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej o0s6b
niepetnosprawnych,

Swiadczenie ustug transportowych na rzecz osob niepetnosprawnych,



32) opracowywanie i realizacja programoéw oraz projektow z zakresu pomocy
spotecznej finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej,

33) wspotpraca w zakresie pomocy spotecznej z organizacjami spotecznymi
i pozarzagdowymi, Kosciotem Katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi
oraz osobami fizycznymi i prawnymi,

34) podejmowanie innych zadan w zakresie pomocy spotecznej, wspierania rodziny
i pieczy zastepczej, rehabilitacji osob niepetnosprawnych oraz przemocy w rodzinie
przewidzianych w odrebnych ustawach,

35) wykonanie zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,

36) ponoszenie optaty za pobyt dziecka pozbawionego opieki i wychowania rodzicéw,
umieszczonego przez sad w zaktadzie opiekunczo-leczniczym, w zaktadzie
pielegnacyjno-opiekuriczym lub w zaktadzie rehabilitacji leczniczej,

37) pomoc osobom i rodzinom bedacym ofiarami przemocy lub znajdujagcym sie w innych
sytuacjach kryzysowych,

38) interwencyjne podejmowanie dziatan w miejscu zdarzenia kryzysowego,

39) zapewnienie osobom dotknietym przemocg w rodzinie miejsc noclegowych
w schronisku dla ofiar przemocy w rodzinie,

40) zapewnienie osobom bedacym w stanie kryzysu, w szczegdlnosci dotknietym klgskami
zywiotowymi, zdarzeniami losowymi takimi jak pozar, katastrofa budowlana, Smier¢ w
rodzinie, miejsc noclegowych w schronisku dla oséb i rodzin bedacych w stanie
kryzysu,

41) podejmowanie dziatan informacyjno-edukacyjnych inicjujacych i wspierajgcych
podnoszenie Swiadomosci spotecznej w zakresie przyczyn i skutkéw przemocy
w rodzinie,

42) zapewnienie szkolenia, doskonalenia zawodowego i doradztwa metodycznego dla
kadry pomocy spotecznej,

43) obstuga organizacyjno-techniczna Zespotu Interdyscyplinarnego w Kaliszu.

3. Do schronisk, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 39 i pkt 40 mogg zostac przyjete osoby spoza
terenu miasta Kalisza, za ktore gmina wtasciwa ze wzgledu na miejsce ich zamieszkania
ponosi optaty w wysokosci dziennej stawki ustalanej zarzadzeniem Prezydenta Miasta
Kalisza.

Rozdziat lll. Zarzadzanie i organizacja

§5.

1. Dziatalnoscig Osrodka kieruje dyrektor zatrudniony i zwalniany przez Prezydenta Miasta
Kalisza.

2. Dyrektor Osrodka dziata jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego
przez Prezydenta Miasta Kalisza i ponosi petng odpowiedzialno$¢ za catoksztatt
funkcjonowania jednostki.

3. Dyrektora w czasie jego nieobecnosci zastepuje upowazniony przez niego pracownik.
Upowaznienie do zastepowania powinno mie¢ forme pisemng i znajdowac sie
w aktach osobowych, osoby wyznaczonej przez Dyrektora.



§ 6.
Szczegotowaq strukture organizacyjng, szczegétowe zadania i zasady funkcjonowania Osrodka
okredla regulamin organizacyjny ustalony przez Dyrektora Osrodka i zatwierdzony przez
Prezydenta Miasta Kalisza.

Rozdziat IV. Mienie i gospodarka finansowa

§7-
Majatek Osrodka stanowi wtasno$¢ komunalng Miasta Kalisza i moze by¢ wykorzystany jedynie do
realizacji celow zwigzanych z dziatalnoscig statutowa.

§8.
Osrodek prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z przepisami prawa obowigzujgcymi dla
jednostek budzetowych. Osrodek dysponuje na podstawie umowy uzyczenia
pomieszczeniami usytuowanymi w budynkach potozonych przy ul. Granicznej 1,
ul. Obywatelskiej 4 i ul. Czestochowskiej 45 w Kaliszu stanowigcymi wtasnos$¢ Miasta Kalisza.

Rozdziat V. Nadzor i kontrola

§9.

Nadzér nad Osrodkiem sprawuje bezposrednio Prezydent Miasta Kalisza, a w jego
zastepstwie Wiceprezydent.

§ 10.

1. Kontrola zarzadcza obejmuje dziatania Osrodka majace wptyw na osigganie celéw
i realizacje zadan okreslonych w § 4 statutu, w sposéb zgodny z prawem, efektywny,
oszczedny i terminowy.

2. Kontrola zarzadcza realizowana jest w oparciu o szczegétowe uregulowania w tym
zakresie oraz powszechnie obowigzujgce przepisy prawa.

Rozdziat VI. Postanowienia koncowe

§11.

Zmiany statutu mogg by¢ dokonane w trybie wtasciwym dla jego nadania.




